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Capitolul | Informatii generale

Prezenta procedura stabileste o metodologie unitara de evaluare si selectare a fiselor
de proiecte depuse la GAL Sebes, a fluxului de documente si formulare utilizate in
procesul de verificare si selectare a fiselor de proiecte de catre GAL Sebes.
Procedura urmareste modul de realizare a activitatii de evaluare si selectie in cadrul
unui apel de selectie/sesiune de depunere, de la depunerea fiselor de proiecte de
catre solicitanti la biroul GAL si pana la publicarea Raportului final de selectie de catre
GAL Sebes.
Procedura de evaluare si selectie prezinta atributiile personalului GAL Sebes implicat
in efectuarea activitatilor de evaluare si selectie a fiselor de proiecte precum si cele
ale Comitetul de Selectie a Fiselor de Proiecte si ale Comisiei de Solutionare a
Contestatiilor.
Procedura de selectie si evaluare a fiselor de proiecte, constituie un material de
informare a potentialilor beneficiari ai masurilor si interventiilor prevazute in cadrul
apelurilor specifice de selectie lansate de Asociatia Grupul de Actiune Locala Sebes in
vederea implementarii SDL.
Prezenta Procedura de evaluare si selectie a fiselor de proiecte s-a elaborat in cadrul
proiectului ,,Implementarea Strategiei de Dezvoltare Locald a Municipiului Sebes”, cod
SMIS 123678, in scopul implementarii Strategiei de Dezvoltarea Locala. in realizarea
procedurii s-a tinut cont de obiectivele Strategiei de Dezvoltare Locala GAL Sebes.
Obiectivul general al Strategiei de Dezvoltare Locala este reducerea numarului de
persoane aflate in risc de saracie sau excluziune sociald in ZUM-urile identificate,
alaturi de imbunatatirea calitatii vietii, cresterea coeziunii sociale, imbunatatirea
mediului de viata si cresterea economica in teritoriul SDL.
Principalele obiective de dezvoltare stabilite de Grupul de Actiune Locala (GAL) Sebes
sunt :
- 0S 1 (Infrastructuré) - Tmbunatatirea infrastructurii si spatiilor publice
urbane in teritoriul SDL, cu accent pe ZUM Sebes (2018 - 2023).
- 0S 2 (Mobilitate urbana si locuire) - Imbunatatlrea mobilitatii urbane si
locuirii pentru teritoriul SDL cu accent pe ZUM Sebes (2018 - 2023).
- 0S 3 (Spatii publice urbane) - Imbunatatirea cahtat,n spatiutui public
urban prin crearea de infrastructuri si servicii (2018-2023).
- 0OS 4 (Ocupare) - Cresterea gradului de ocupare si integrare pe piata
muncii in teritoriile ZUM si SDL (2018-2023).
- 0S 5 (Educatie) - Dezvoltarea sectorului educational pentru persoanele
din ZUM si SDL.
- OS 6 (Acces la servicii) - Diversificarea si multiplicarea serviciilor
destinate populatiei din teritoriile ZUM si SDL (2018 2023).
- 0S 7 (Comunitate si Imagine publicd) - Incurajarea voluntariatului li
implicarii in vederea rezolvarii problemelor comunitatii (2018-2023).
Prezenta procedura de evaluare si selectie se aplica in contextul implementarii
Strategiei de Dezvoltare Locala GAL Sebes, Cod apel: POCU/390/5/1/ - Reducerea

s cod 123678
5 %n (POCU) 2014-2020



numarului de comunitati marginalizate (roma si non-roma) aflate in risc de sardcie si
excluziune sociala din orase cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe cele cu populatie
apartinand minoritdtii roma, prin implementarea de masuri/operatiuni integrate in
contextul mecanismului de DLRC si reprezinta metodologia propusa si criteriile de
evaluare si selectie care urmeaza a fi utilizate de catre Asociatia Grupul de Actiune
Locala Sebes, in vederea selectdrii fiselor proiectelor ce vor fi implementate in
teritoriul SDL.

ATENTIE! Informatiile cuprinse in cadrul Strategiei de Dezvoltare Locala aprobata de
catre Comitetul Comun de Selectie din cadrul MDRAPFE, precum si cele din
Regulamentul (UE) nr. 1303/2013, Regulamentul (UE) nr. 1304/2013 si Regulamentul
(UE) nr. 1301/2013 prevaleaza asupra oricaror informatii din prezentul document.
Aceasta procedura este intocmita avand la baza, in principal, urmatoarele documente:
. Programul Operational Capital Uman (POCU);

. Programul Operational Regional 2014 - 2020;

o Ghidul Solicitantului. Conditii generale pentru accesarea fondurilor in cadrul
POR 2014-2020;

" Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul POCU 2014-2020;

. Orientari pentru Grupurile de Actiune Locala Privind Implementarea Strategiilor
de Dezvoltare Locala la Nivelul Oraselor cu peste 20.000 locuitori-Etapa Il a
mecanismului DLRC;

. Ghidul Solicitantului - conditii specifice de accesare a fondurilor in cadrul

apelurilor de proiecte POR/2018/9/9.1/1/7 regiuni, POR/2018/9/9.1/1/Bl si
POR/2018/9/9.1/1/IMM, Axa prioritara 9 - Sprijinirea regenerarii economice si sociale
a comunitatilor defavorizate din mediul urban, Prioritatea de investitii 9.1 - Dezvoltare
Locala sub Responsabilitatea Comunitatii (DLRC);

. Ghidul Solicitantului conditii specifice de accesare a fondurilor ,,Sprijin pentru
functionarea Grupurilor de Actiune Locala pentru implementarea Strategiilor de
Dezvoltare Locala la nivelul oraselor cu peste 20.000 locuitori”;

° Strategia de Dezvoltare Locala (SDL) - GAL Sebes;

. Regulamentul (UE) nr. 1303/2013.

Definitii, Abrevieri si Acronime Definitii

Comitet Comun de Selectie - CCS - Organismul tehnic institutional, fara
personalitate juridica, sub coordonarea Ministerului Fondurilor Europene (MFE), cu
scopul evaluarii din punct de vedere strategic si operational a Strategiilor de
Dezvoltare Locala (SDL) propuse spre finantare in cadrul Mecanismului DLRC (etapa a |l
a).

Secretariatul CCS - Organism tehnic format din reprezentanti ai Directiei Generale
Programare si Coordonare Sistem din cadrul MFE care asigura secretariatul CCS.
Comitetul Comun de Selectie Restrans - Organism tehnic, format din reprezentanti ai
structurilor implicate in gestionarea POR si POCU, cu responsabilitati privind
desfasurarea procesului de avizare a procedurilor GAL-urilor de evaluare si selectie a
fiselor de proiecte elaborate in conformitate cu Strategiile de Dezvoltare Locala
aprobate precum si de avizare a fiselor de proiect selectate de GAL.

Grupul de Actiune Locala Sebes v .
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Secretariatul CCS restrans - Organism tehnic format din reprezentanti ai structurilor
implicate in gestionarea POCU prin decizia Directorului general al AMPOCU.

Organism Intermediar Ol - Organism public care actioneaza sub responsabilitatea AM
POCU/AM POR si care indeplineste atributiile delegate in numele AM in raport cu
operatiunile implementate de beneficiarii POCU/POR. Pentru POCU-Organism
Intermediar Regional - OIR si, pentru POR, Agentie de Dezvoltare Regionala-ADR.

Zona Urbana Marginalizata - Zone din interiorul oraselor si municipiilor care nu
satisfac un standard corespunzator pe niciunul din cele trei criterii, respectiv au deficit
de capital uman (populatie cu stare precara de sanatate, imbatranita, cu nivel redus
de educatie etc.), au un nivel scazut de ocupare formala (populatie somera etc.) si
ofera conditii improprii de locuire (locuinte supra-aglomerate, nebransate la utilitati
etc.).

MySMIS - Aplicatia conexa SMIS2014+ care permite schimbul de date intre beneficiari si
autoritati, integrat in SMIS2014+ si care acopera intregul ciclu de viata al proiectului in
cadrul programelor finantate din FEDR, FC si FSE in conformitate cu prevederile
art.122 alin. (3) din Regulamentul (UE) nr.1303/2013.

Agentie pentru Dezvoltare Regionala (ADR) - Organism neguvernamental, nonprofit,
de utilitate publicd, cu personalitate juridica, ce functioneaza in domeniul dezvoltarii
regionale si care se organizeaza si functioneaza in conditiile Legii nr. 315/2004 privind
dezvoltarea regionala in Romania, cu modificarile si completarile ulterioare. Conform
prevederilor HG nr. 398/2015, ADR-urile au fost desemnate Organisme intermediare
pentru Programul Operational Regional.

Ajutor de stat - Orice ajutor acordat de un stat membru din fonduri comunitare sau
din resurse ale statului, indiferent de forma in care este acordat, care distorsioneaza
sau ameninta sa distorsioneze concurenta prin favorizarea anumitor intreprinderi sau
productia anumitor bunuri, in masura in care este afectat comertul intre statele
membre (Art. 87. alin. 1 din Tratatul UE). Respectarea regulilor de ajutor de stat este
esentiala in implementarea Programelor Operationale.

Ajutor de minimis - Valoarea maxima a ajutorului, in regim de minimis, ce poate fi
acordat unei intreprinderi, din fonduri publice, intr-o perioada de pana la 3 ani fiscali
(ultimii 2 ani fiscali inainte de data depunerii cererii de finantare si anul curent
depunerii cererii de finantare) este de 200.000 de euro, in conformitate cu
reglementdrile comunitare privind concurenta si ajutorul de stat. in cazul
intreprinderilor din domeniul transportului rutier (transportul de marfa si transportul
de calatori pe cale rutiera), valoarea maxima a ajutorului ce poate fi acordat in regim
de minimis este de 100.000 de euro.

Autoritate de Management - Structura in cadrul Ministerului Fondurilor Europene,
respectiv din cadrul Ministerului Dezvoltarii Regionale si al Administratiei Publice,
desemnatad pentru gestionarea Programului Operational, care indeplineste functiile
prevazute la art. 125 din Regulamentul UE nr. 1303/2013.

Beneficiar - Organizatie publica sau privata care preia responsabilitatea realizarii unui
proiect (operatiuni) in cadrul apelurilor specifice lansate de GAL aferente Strategiei de
Dezvoltare Locala (DLRC), fise de proiecte selectate la nivelul GAL si dezvoltate

ulterior in proiecte mature si selectate ulterior la nivelul AMPOR/AMPOCU, care a
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incheiat un contract de finantare cu Institutia finantatoare pentru accesarea fondurilor
europene de tip FEDR sau FSE.

Cerere de finantare - Solicitarea completata electronic in sistemul MYSMIS, pe care un
beneficiar selectat de GAL o inainteaza Autoritatii de Management POR sau POCU in
vederea obtinerii sprijinului financiar nerambursabil.

Cheltuieli eligibile - Cheltuielile realizate de catre un beneficiar, aferente proiectelor
finantate in cadrul programelor operationale, care pot fi finantate atat din
instrumente structurale, cat si din bugetul de stat si/sau contributia proprie a
beneficiarului, conform reglementarilor legale comunitare si nationale in vigoare.
Categoriile de cheltuieli eligibile sunt detaliate pentru fiecare apel de selectie in
cuprinsul Ghidului Solicitantului aferent apelului de proiecte.

Cheltuieli neeligibile - Cheltuieli inerente realizarii proiectelor finantate din
instrumentele structurale in cadrul Programelor Operationale, care nu pot fi finantate
din instrumentele structurale, conform reglementarilor comunitare si nationale si care
sunt suportate in integralitate de catre beneficiar.

Cofinantare publica - Fondurile nerambursabile alocate proiectelor de investitii prin
FEDR sau FSE. Aceasta este asigurata prin contributia Uniunii Europene si a Guvernului
Romaniei.

Contributia privata - Orice contributie a unui Beneficiar la finantarea cheltuielilor
eligibile si neeligibile necesare implementari proiectului, alta decat cea aferenta
cofinantarii publice, asa cum este definita in OUG nr. 40/2015 privind gestionarea
financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-2020.
Eligibilitate - Suma criteriilor minime pe care un beneficiar trebuie sa le indeplineasca
in vederea obtinerii finantarii prin masurile finantate din FEDR si FSE.

Fisa de proiect - Solicitarea completata prin tehno-redactarea modelului de fisa de
proiect pus la dispozitia potentialilor beneficiari de catre GAL Sebes, cu privire la
proiectele ce se doresc a fi realizate in cadrul apelurilor specifice lansate de GAL
Sebes aferente Strategiei de Dezvoltare Locala.

Fondul Social European (FSE) - Instrumentul structural al Uniunii Europene care
finanteaza proiecte privind combaterea somajului, stimularea antreprenorialului,
incluziunea sociald a persoanelor dezavantajate, cresterea productivitatii si
imbunatatirea calitatii muncii si a vietii, precum si imbunatdtirea sistemelor de
educatie si formare profesionala. in Romania, doua programe operationale sectoriale
sunt finantate exclusiv prin acest fond: programul "Dezvoltarea Resurselor Umane” si
programul "Dezvoltarea Capacitatii Administrative.

Fondul European de Dezvoltare Regionala (FEDR) - Fondul structural care sprijina
regiunile europene mai putin dezvoltate, prin finantarea de investitii in sectorul
productiv, in infrastructurd, educatie, sanatate, dezvoltare locala si prin sprijinirea
intreprinderilor mici si mijlocii. FEDR finanteaza pana la 85% din cheltuielile eligibile
care privesc dezvoltarea regionala din Romania, prin Programul Operational Regional.
in afara acestui program, in Romania, FEDR co-finanteaza urmatoarele programe
operationale: Transport, Mediu, Competitivitate, Asistenta Tehnica, precum si
programele de cooperare teritoriala europeana.

Proiect "Implementarea Strategiei de Dezvoltare Locala a Municipiului Sebes”, cod 123678
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6



UNIUNEA EUROPEANA

Grup de Actiune Locala (GAL) - Parteneriat public-privat alcatuit din reprezentanti ai
sectoarelor public, privat si societatea civila.

Indicatori de rezultat - Indicatorii de rezultat masoara beneficiul real al rezultatelor
imediate asupra grupului tinta.

Participant - Persoana care face parte din grupul tinta al proiectului si care participa
activ la o activitate din cadrul proiectului.

Program Operational - Program multianual (cu durata de 7 ani) prezentat de un stat
membru si adoptat de Comisia Europeanda, care defineste o strategie de dezvoltare
care corespunde obiectivelor tematice si prioritdtilor de investitii ale UE in cadrul
Politicii de Coeziune a UE pentru 2014-2020, si care se finanteaza din FEDR, FC, FSE si
FEPAM.

Reprezentant legal - Reprezentant al beneficiarului care semneaza angajamentele
legale, desemnat conform actelor constitutive/statutului beneficiarului.

Sesiune de depunere - Perioada calendaristica in cadrul careia GAL Sebes poate primi
fise de proiecte din partea potentialilor beneficiari in cadrul apelurilor se selectie
lansate, aferente prioritatilor stabilite in Strategia de Dezvoltare Locala.

Solicitant - Persoana juridica sau asocierea / parteneriatul de persoane juridice care
depune un Dosar al Fisei de Proiect in cadrul unui apel de propuneri de proiecte lansat
de GAL, in vederea obtinerii de fonduri nerambursabile prin POR/POCU.

Teritoriul SDL - Teritoriul ce cuprinde zona urbana marginalizata (ZUM) precum si zona
sa functionala.

Valoare eligibila a proiectului - Reprezinta suma cheltuielilor pentru bunuri, servicii,
lucrari care se incadreaza in Lista cheltuielilor eligibile precizate in fisa masurii si in
ghidul solicitantului si care pot fi decontate prin FEDR sau FSE; procentul de
cofinantare publica si privatd se calculeaza prin raportare la valoarea eligibila a
proiectului.

Valoarea neeligibila a proiectului - Reprezinta suma cheltuielilor pentru bunuri,
servicii si/sau lucrari care sunt incadrate in Lista cheltuielilor neeligibile precizate in
fisa masurii si ghidul solicitantului si care nu pot fi decontate prin FEDR sau FSE;
cheltuielile neeligibile nu vor fi luate in calcul pentru stabilirea procentului de
cofinantare publicd; cheltuielile neeligibile vor fi suportate financiar integral de catre
beneficiarul proiectului.

Abrevieri si acronime

ADR Centru - Agentia pentru Dezvoltare Regionala Regiunea Centru

AM - Autoritate de Management

AP - Axa Prioritara

APL - Autoritate Publica Locala

AM POCU - Autoritatea de Management pentru Programul Operational Capital Uman

AM POR - Autoritatea de Management pentru Programul Operational Regional

CCS - Comitetul Comun de Selectie

MFE - Ministerul Fondurilor Europene

MFP - Ministerul Finantelor Publice

MDRAP - Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice
CD GAL - Consiliul Director al Grupului de Actiune Locala
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SDL - Strategia de Dezvoltare Locala

ZUM - Zona Urbana Marginalizata

GAL - Grup de Actiune Locala

CE - Comisia Europeana

FC - Fondul de Coeziune.

FEDR - Fondul European pentru Dezvoltare Regionala

FESI - Fonduri Europene Structurale si de Investitii

FSE - Fondul Social European

OI/0IR - Organism Intermediar/ Organism Intermediar Regional
OIR POSDRU Centru - Organism Intermediar Regional pentru Programul Operational
Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane Regiunea Centru
ONG - Organizatie neguvernamentala

OUG - Ordonanta de Urgenta a Guvernului

PI - Prioritate de investitii

PO - Program Operational

UE - Uniunea Europeana.

Capitolul Il Etapele si modul de organizare a procesului de evaluare si selectie a
fiselor de proiecte

2.1 Elaborarea documentelor de accesare a masurilor din SDL

Asociatia Grupul de Actiune Locala Sebes a elaborat Procedura de evaluare si selectie a
fiselor de proiecte.

Varianta finala a procedurii de evaluare si selectie aplicabila interventiilor din SDL, a
Ghidului Solicitantului pentru interventiile din SDL, respectiv a apelurilor de fise de
proiecte vor fi asumate si aprobate la nivelul GAL de catre Consiliul Director al
Asociatiei Grupul de Actiune Locald Sebes. Inainte de aprobarea documentelor de
accesare se va posta varianta consultativa pe site-ul GAL Sebes (www.galsebes.ro), pe
o perioadd de cel putin 7 zile calendaristice, pentru eventuale observatii si propuneri
ale celor interesati. Dupa finalizarea acestei etape de consultare sau in timpul
perioadei de consultare, Tnainte de lansarea apelului, documentele de accesare vor fi
depuse la OIR/ADR in vederea avizarii.

GAL Sebes va elabora, va publica pe site-ul www.galsebes.ro si va actualiza periodic
calendarul estimativ al lansarilor de apeluri de depunere a fiselor de proiecte.
Calendarul estimativ va fi supus aprobarii Consiliului Director al GAL Sebes si avizarii
de catre OIR/ADR, dupa caz.

2.2 Tipurile de apeluri aferente interventiilor POR/POCU

In procesul de evaluare si selectie GAL Sebes va avea in vedere respectarea
prevederilor ,,Metodologiei de verificare, evaluare si selectie a proiectelor in cadrul
Programului Operational Capital Uman 2014-2020" - varianta lulie 2018, in care sunt
stabilite regulile privind mecanismul competitiv si mecanismul non-competitiv.
Asociatia Grupul de Actiune Locala Sebes va stabili in ghidurile specifice tipurile de
apeluri de fise de proiecte aferente interventiilor POR/POCU. In ceea ce priveste,

Grupul de Actiune Locala Sebes i
Proiect "Implementarea Strategiei de Dezvoltare Locala a Municipiului Sebes™, co %@57
Proiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capitalul Uman (POSW)
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apelurile de fise de proiecte POCU nu se va prevedea modalitatea de selectie a fiselor
de proiect pe principiul ,,primul venit - primul servit”.

2.3 Lansarea apelurilor de fise de proiecte de catre GAL

GAL Sebes va lansa cel putin primul apel de fise de proiecte, in conformitate cu lista
indicativa de interventii aferenta SDL, in termen de maximum 1 luna de la validarea
Procedurii de selectie de catre CCS restrans.

Apelurile de fise de proiecte vor fi lansate pe site-ul GAL Sebes (www.galsebes.ro),
respectiv vor fi promovate prin afisare la sediul GAL si la sediul Primariei Municipiului
Sebes.

Termenul limita pentru depunerea de fise de proiecte va fi de cel putin 45 zile
calendaristice de la lansarea apelului de fise de proiecte, astfel incat potentialii
beneficiari sa aiba timp suficient pentru pregatirea si depunerea acestora. Apelurile se
adreseaza actorilor locali sau altor beneficiari care propun fise de proiecte care vor fi
implementate in zona de acoperire a SDL (teritoriul SDL).

Apelurile de fise de proiect vor avea asociat un numar compus dupa urmatorul model:
nr. POR/POCU/GAL anul deschiderii/9 sau 5/nr. apel/ 0S 9.1 sau 5.1.

Asociatia Grupul de Actiune Locala Sebes va asigura informatiile publice necesare
beneficiarilor pentru completarea fiselor de propuneri de proiect privind aspectele de
conformitate si eligibilitate pe care acestia trebuie sa le indeplineasca.

Apelurile de fise proiecte pot fi prelungite cu aprobarea Consiliului Director al GAL, in
conformitate cu procedurile interne ale GAL. Adresa de solicitare a prelungirii apelului
de fise de proiecte, impreuna cu aprobarea organelor de conducere ale GAL, vor fi
transmise catre OIR/ADR in vederea avizarii. Anuntul privind prelungirea trebuie sa se
faca in timpul sesiunii in derulare, nu mai tarziu de ultima zi a respectivei sesiuni.
OIR/ADR vor aviza prelungirea termenului de depunere a apelului de fise de proiecte in
maxim 3 zile lucratoare. In situatia in care se prelungeste apelul de selectie, valoarea
maxima nerambursabila care poate fi acordata pentru finantarea unui proiect nu poate
fi modificata (in sensul cresterii/diminuarii). Tn continutul apelului de selectie pe
perioada de depunere a fiselor de proiecte (inclusiv pe durata prelungirii), sunt
permise doar modificari justificate, prin corrigendumuri acceptate de catre
Organismele intermediare. Publicitatea prelungirii apelurilor de selectie se va face
obligatoriu in aceleasi conditii in care a fost anuntat apelul de selectie.

2.3.1 Elemente obligatorii ale apelurilor de propuneri de fise de proiecte

Apelul de selectie a fiselor de proiecte va contine minim urmatoarele informatii:

1. Detalii administrative despre lansarea apelului si calendarul de desfasurare:

a) data deschiderii apelului de selectie;

b) data limita de depunere a fiselor de proiecte;

c) locul si intervalul orar in care se pot depune fisele de proiecte;

d) datele de contact ale GAL Sebes unde solicitantii pot obtine informatii detaliate,
cu precizarea disponibilitatii unei variante electronice (CD/DVD) sau pe suport tiparit a
informatiilor aferente apelului de selectie;

e) valoarea apelului,
D K
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f) valoarea minima si maxima eligibila a unui proiect;

g) data si modul de notificare a solicitantilor privind rezultatul procesului de
selectie;

h) termenul pentru depunerea contestatiilor precum si procedura de solutionare a
acestora,

i) informatii privind depunerea in sistemul informatic a proiectelor selectate la
nivel de fisa de proiect;

2 Modelul-cadru al fisei de proiect pentru respectivul apel si informatii privind
modul de completare a acesteia;

3. Documentele justificative pe care trebuie sa le depuna solicitantul odata cu
depunerea fisei de proiect, in conformitate cu cerintele pentru interventiile FEDR si
FSE;

4. Informatii privind modul de realizare si depunere a dosarului fisei de proiect;

8. Criteriile de evaluare si selectie:

a) criteriile minime de eligibilitate pe care trebuie sa le indeplineasca solicitantul si
fisa de proiect;

b) criteriile de prioritizare si selectie a fiselor de proiecte pentru respectivul apel, in
conformitate cu obiectivele si indicatorii SDL aferenti.

2.3.2 Calendarul estimativ de lansare a apelurilor de fise de proiecte
Compartimentul tehnic-administrativ al GAL elaboreaza un Calendar estimativ anual al
lansarii masurilor prevazute in SDL, pentru fiecare an calendaristic pe care il trimite
spre aprobare Consiliului Director si avizarii OIR/ADR, dupa caz, in conformitate cu
modelul orientativ:

Denumire |Localitate |Programul |InterventiaDenumire [Beneficiar Valoare Data Data
GAL Operational apel de apel de |(estimata)|(estimata)
fise fise lansarii  |limita de
de de apelului |depunere a
proiecte proiecte fiselor
de proiecte

Modificarea calendarul estimativ poate fi realizata prin decizia Consiliului Director, cu
cel putin 5 zile inaintea inceperii sesiunii, putand fi devansate sesiunile si modificate
alocarile in sensul cresterii sau diminuari acestora. Tn vederea asiguririi transparentei,
Calendarul estimativ si Calendarul modificat vor fi publicate pe site-ul GAL
(www.galsebes.ro) si afisate, cel putin, la sediul GAL, respectiv la sediul Primariei
Municipiului Sebes.

Calendarul estimativ al lansarilor de apeluri de fise de proiecte va fi actualizat
permanent si va fi publicat/afisat in conditiile descrise mai sus (publicat pe site-ul GAL
(www.galsebes.ro) si afisate la sediul GAL si la sediul Primariei Municipiului Sebes).

Grupul de Actiune Locala Sebes
Proiect "Implementarea Strategiei de Dezvoltare Locala a Municipiului Sebes™, cod 123678
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2.4 Asigurarea comunicarii si transparentei

Pentru asigurarea transparentei, toate informatiile legate de apelurile de fise de
proiecte vor fi afisate la sediul GAL, la sediul Primdriei Municipiului Sebes si vor fi
publicate pe pagina de internet a GAL-ului. De asemenea, GAL Sebes va publica pe
pagina de internet proprie informatiile detaliate aferente interventiilor lansate si va
asigura disponibilitatea la sediul GAL, pentru potentialii beneficiari, a unei variante
electronice (pe suport CD/DVD).

2.5 Depunerea fiselor de proiecte

Fisele de proiecte vor fi depuse la sediul Asociatiei Grupul de Actiune Locala Sebes,
str. Piata Primariei, nr. 1, Municipiul Sebes, judetul Alba, cod postal 515800.

Fisa de proiect va fi elaborata prin completarea modelului-cadru furnizat odata cu
lansarea Apelului de proiecte. Modelul-cadru de fisa de proiect cuprinde informatii
generale privind solicitantul, scopul si obiectivele fisei de proiect, zona vizata,
incadrarea proiectului in obiectivele SDL, activitatile proiectului, impactul asupra
grupului/grupurilor tinta, sustenabilitatea proiectului precum si alte informatii
necesare, in functie de specificul interventiilor propuse de GAL Sebes prin apelurile
lansate.

In functie de tipul interventiei vizate de Apelul de fise de proiect (proiecte de tip
,hard” - proiecte de infrastructura) - finantabile din FEDR prin POR 2014-2020,
respectiv de tip ,,soft” (proiecte de servicii) - finantabile din FSE prin POCU 2014-2020)
vor fi disponibile doua modele distincte de fisa de proiect. Solicitantii vor completa
modelul-cadru adecvat proiectului pe care il vor propune. Cele doua modele-cadru
sunt prezente in Anexele 1 si 2 aferente prezentei proceduri.

Fisele de proiect utilizate de solicitanti vor fi cele disponibile pe site-ul GAL Sebes la
momentul lansarii apelului de selectie (format editabil). Documentele justificative
(anexe tehnice si financiare) obligatoriu de anexat la momentul depunerii Fisei de
proiect vor fi cele precizate in modelul-cadru de fisa de proiect, in Ghidul specific al
apelului lansat, precum si in Varianta detaliata a apelului.

Fisa de proiect va fi elaboratd prin completarea modelului-cadru furnizat ca anexa la
ghidul solicitantului. Modelul-cadru de fisa de proiect cuprinde informatii generale
privind solicitantul, scopul si obiectivele fisei de proiect, zona vizata, incadrarea
proiectului in obiectivele SDL, activitatile proiectului, impactul asupra
grupului/grupurilor tinta, sustenabilitatea proiectului precum si alte informatii
necesare, in functie de specificul interventiilor propuse de GAL Sebes prin apelurile
lansate.

In cazul in care solicitantul considerda cd este necesara atasarea unor documente
suplimentare, acesta le poate anexa la Fisa de proiect, insa aceasta situatie nu
suplineste lipsa documentelor obligatorii solicitate.

Fisa de proiect si anexele acesteia se vor completa conform cerintelor modelului
standard adaptat de GAL Sebes.

Fisa de Proiect va fi redactata pe calculator, in limba romana. Nu sunt acceptate Fise
de Proiect completate de mana. Fisa de Proiect, incluzand anexele care o insotesc, va

Proiect "Implementarea Strategiei de Dezvoltare Locala a Municipiului 'e‘gqsm.‘cot’ﬁ 123678
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fi completata intr-un mod clar si coerent, pentru a inlesni procesul de evaluare a
acesteia.

Dosarul va cuprinde in mod obligatoriu un Opis in care solicitantii vor preciza titlul fisei
de proiect, titlul documentelor si paginile din dosar la care se gasesc acestea.
Modificarea modelului standard al Fisei de Proiect (eliminarea sectiunilor, anexarea
documentelor suport in alta ordine decat cea specificata) poate conduce la respingerea
dosarului Fisei de proiect pe motiv de neconformitate administrativa.

Asociatia Grupul de Actiune Locala Sebes va asigura indrumarea necesara solicitantilor
pentru completarea Fiselor de Proiect in ceea ce priveste aspectele de conformitate
pe care acestia trebuie sa le indeplineasca.

Fisele de proiect nu constituie cereri de finantare pentru POR/POCU. Fisele de proiect
care vor fi selectate de catre GAL Sebes in cadrul apelurilor specifice lansate, vor fi
ulterior dezvoltate in proiecte mature care vor fi incdrcate in sistemul MYSMIS si
verificate la nivelul AMPOR/AMPOCU in cadrul apelurilor lansate de catre AM POR/ AM
POCU. Cererile de finantare vor fi verificate, selectate si contractate conform
procedurilor AMPOR/AMPOCU.

n acest context, incd de la lansarea apelurilor de fise de proiecte la nivelul GAL,
potentialii beneficiari vor fi informati cu privire la conditiile pe care trebuie sa le
indeplineasca la momentul depunerii cererilor de finantare catre AM POR si AM POCU,
in conformitate cu prevederile Ghidului Solicitantului Conditii generale pentru
accesarea fondurilor publicat pe site-ul www.inforegio.ro, respectiv prevederile
documentului Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul POCU 2014-2020.

Fisele de propuneri de fise de proiecte se vor depune astfel:

Solicitantul trebuie sa depuna Fisa de proiect impreuna cu toate anexele si
documentele solicitate prin ghidurile solicitantului, completate in limba romana, in 2
exemplare (1 original si o copie). Exemplarele vor fi marcate clar, pe coperta, in
partea superioara dreapta, cu ,,ORIGINAL", respectiv ,,COPIE" si vor fi insotite de un
exemplar electronic (suport CD/DVD).

Se recomanda ca, pe langa cele 2 exemplare, solicitantul sa isi realizeze un exemplar
propriu si complet al dosarului.

Documentatia va fi trimisa intr-un colet sigilat prin posta recomandatd, curier, sau
depusa fizic la sediul GAL Sebes. Partea exterioara a coletului sigilat, trebuie sa
poarte, in mod obligatoriu o eticheta cu informatii cu privire la fisa de proiect depusa.
Fisele de proiecte se inregistreaza la sediul GAL intr-un registru special.

Primirea dosarelor Fiselor de proiect la GAL Sebes se va face pe toata perioada
Apelului de selectie lansat, in intervalul orar mentionat in cadrul apelului. Dosarul
Fisei de Proiect se depune personal de catre reprezentantul legal sau de catre un
imputernicit, prin prezentarea unei procuri notariale in original din partea
reprezentantului legal. Fisa de proiect se va inregistra la GAL Sebes in Registrul special
pentru fisele de proiecte, fiecare solicitant primind un numar de inregistrare pentru
evidenta la nivelul GAL Sebes. Registrul special pentru fisele de proiecte va fi utilizat
pe parcursul intregului proces de evaluare.

Conform Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 49/2017, din Monitorul Oficial, Partea
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precum si entitatile fara personalitate juridica nu au obligatia de a aplica stampila pe
declaratii, cereri, contracte sau orice alte documente sau inscrisuri depuse la
institutiile sau autoritatile publice ori emise sau incheiate in relatia cu institutiile sau
autoritatile publice.

Documentele prezentate in copie vor purta mentiunea ,Conform cu originalul”,
aplicatd pe fiecare pagina in parte, stampila (daca este cazul) precum si semnatura
reprezentantului legal/ persoanei imputernicite.

Formatul electronic al dosarului va cuprinde Fisa de proiect scanata si anexele
aferente. Formularul Fisei de proiect, inclusiv anexele acesteia se vor scana astfel
incat documentele electronice rezultate sa fie scanate integral, denumite
corespunzator, usor de identificat si lizibile. Solicitantul va realiza scan-ul Fisei de
Proiect, inclusiv a anexelor, in format PDF. Scanarea se va face dupa numerotarea,
semnarea si stampilarea paginilor in coltul din dreapta jos, aplicarea mentiunii
yconform cu originalul”, unde este cazul. Scanarea se va efectua dupa finalizarea
dosarului, inainte de a fi legat, cu o rezolutie de scanare de maxim 300 dpi (minim 200
dpi) in fisiere format PDF. Denumirea fisierelor nu trebuie sa contina caractere de
genul: "# % &*:< >? / \{ |}, sau sa contina doud puncte succesive. Numarul maxim de
caractere ale denumirii unui fisier sau a unui director de pe CD/DVD nu trebuie sa fie
mai mare de 128 de caractere.

2.6 Desfasurarea procesului de evaluare si selectie a fiselor de proiecte la nivelul
GAL Sebes

Procesul de evaluare si selectie a fiselor de proiecte se realizeaza la nivelul GAL Sebes
de catre evaluatorii GAL cu atributii in acest sens - responsabilul cu evaluarea si
selectia iar pentru verificare managerul de proiect si Comitetul de Selectie al Fiselor
de Proiecte, respectiv Comisia de Contestatii.

Dupd finregistrare in Registrul special fisele de proiecte impreuna cu toata
documentatia depusd de catre solicitanti vor fi transmise managerului GAL care le va
repartiza (folosind Anexa 4 - Decizia de repartizare a fiselor de proiecte pentru
evaluare) pentru verificarea conformitatii personalului GAL cu atributii in acest sens.
Termenele pentru fiecare etapa ale procesului de evaluare si selectie vor fi mentionate
in ghidurile specifice ale fiecarui apel de fise de proiecte astfel incat intreaga
procedura de evaluare si selectie, inclusiv raportul final, sa se incadreze in termenul
de maxim 35 de zile calendaristice.

2.6.1 Constituirea Comitetului de Selectie

La nivelul Asociatiei Grupul de Actiune Locala Sebes se va constitui un Comitet de
Selectie cu rol de evaluare si selectie pentru fisele de proiecte ce vor fi implementate
in teritoriul SDL.

Comitetul de Selectie reprezinta organismul tehnic cu responsabilitati privind
evaluarea si selectia pentru finantare a fiselor de proiecte depuse in cadrul GAL Sebes,
in conformitate cu procedura de selectie prezentata in SDL.

Grupul de Actiune Locala Sebes, w2559 &7/l
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. Cel putin 50% din membri trebuie sa apartina partenerilor din sectorul non-
public;
. Niciunul dintre tipurile de actori implicati (sectorul public, sectorul privat,

societatea civila si comunitatea marginalizata) nu detine mai mult de 49% din
drepturile de vot;

« Selectia fiselor de proiecte se face aplicand regula de ,dublu cvorum”, respectiv
pentru validarea voturilor, este necesar ca in momentul selectiei sa fie prezenti cel
putin 50% din membrii Comitetului de Selectie, din care peste 50% sa fie din mediul
privat si societatea civila.

Comitetul de Selectie se formeaza prin hotararea Adunarii Generale a Asociatiei Grupul
de Actiune Locala Sebes, si cuprinde 5 membri, dintre care 2 reprezentanti ai
sectorului public, 1 reprezentant al sectorului privat, 1 reprezentant al ONG si 1
reprezentant al ZUM, respectand ponderile privind participarea public-privata.

2.6.2 Evitarea conflictului de interese in procesul de evaluare si selectie a fiselor
de proiecte

Reprezinta conflict de interese orice situatie care impiedica persoanele implicate in
evaluarea si selectia fiselor de proiecte sa-si execute activitatile intr-o maniera
profesionistd, obiectiva si impartialda, din motive referitoare la familie, viata
personala, afinitati politice sau nationale, interese economice sau orice alte interese.
Interesele anterior mentionate includ orice avantaj pentru perscana in cauza,
sotul/sotia sau o ruda ori un afin, pana la gradul 2 inclusiv.

Pentru a evita conflictul de interese, toate persoanele implicate la nivelul GAL Sebes
in evaluarea si selectia fiselor de proiecte (membrii Comitetului de Selectie, Comisiei
de Solutionare a Contestatiilor sau evaluatorii GAL implicati in procesul de selectie)
vor trebui sa completeze o Declaratie privind evitarea conflictului de interese (Anexa
6), in care sa se faca referire la prevederile art. 10 si 11 din QUG nr. 66/2011,
Sectiunea Il - Reguli in materia conflictului de interes si o Declaratie de
confidentialitate (Anexa 5).

Astfel, in cadrul fiecarui apel lansat de Gal Sebes, declaratia privind evitarea
conflictului de interese va fi elaborata si semnata de catre membrii comisiilor inainte
de demararea procedurii de evaluare si selectie a fiselor de proiecte de toate
persoanele mentionate in paragraful precedent si va fi atasata la dosarul administrativ
a fiecarei fise de proiect.

Daca intr-una din fisele de proiecte depuse pentru selectare este implicat la nivelul
entitatilor deponente unul din membrii Comitetului de Selectie, Comisiei de
Contestatii sau unul dintre evaluatorii GAL cu atributii in evaluarea fiselor de proiecte
sau afini ai acestora sau o entitate juridicaA in care respectiva persoana are
implicatii/interese, in conformitate cu prevederile nationale aplicabile (Legea nr.
161/2003, OUG nr 66/2011), persoana in cauza nu va participa la intalnirea comitetului
respectiv pentru sesiunea de selectie sau contestatie in cauza.
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In cazul in care unul dintre evaluatorii GAL sau membrii desemnati in Comitetul de
Selectie sau Comisia de Solutionare a Contestatiilor constata ca se afla in situatia de
conflict de interese, acesta are obligatia de a solicita deindata inlocuirea sa.

n continutul Declaratiei pe propria raspundere se vor mentiona cel putin urmatoarele
aspecte:

a. Numele si prenumele declarantului;

b. Functia detinuta la nivelul GAL;

C. Rolul in cadrul procesului de evaluare, Comitetului de Selectie/Comisiei de
Solutionare a Contestatiilor;

d. Luarea la cunostinta a prevederilor privind conflictul de interes asa cum este

acesta prevazut la art. 10 alin. (1), art. 11 alin. (1), art. 13 alin. (1) si art 16 alin. (1)
din OUG nr. 66/2011, Sectiunea Il - Reguli in materia conflictului de interese,

e. asumarea faptului ca in situatia in care se constata ca aceasta declaratie nu este
conforma cu realitatea, persoana semnatara este pasibila de incalcarea prevederilor
legislatiei penale privind falsul in declaratii;

f. respectarea Regulamentului intern de organizare si functionare, a procedurilor si
regulilor aplicabile functiei pe care o detine, astfel cum acestea sunt descrise in
manualele de proceduri interne ale GAL, aplicabile activitatii pe care o desfasoara pe
parcursul intregii perioade in care detin aceasta functie;

g. sa nu fie implicat in activitatea de pregatire sau implementare de
proiecte/cereri de finantare, precum si in alte activitati care ar conduce la suspiciuni
legate de impartialitatea i obiectivitatea in indeplinirea sarcinilor si
responsabilitatilor ce ii revin in calitate de angajat al GAL,;

h. asumarea potrivit careia ori de cate ori este implicat in analiza/ evaluarea/
contractarea/ monitorizarea implementarii/ certificarii cheltuielilor realizate in cadrul
unui proiect depus spre finantare/finantat prin POR si POCU sa nu se afle intr-o situatie
care l-ar impiedica sa actioneze impartial si nediscriminatoriu;

i sa informeze din timp Adunarea Generala a GAL/CD al GAL asupra aparitiei
oricaror circumstante de natura sa ii afecteze obiectivitatea si impartialitatea in
exercitarea in indeplinirea atributiilor de serviciu in situatiile in care:

. este sot/sotie cu vreuna din persoanele care detin pdrti sociale, parti de
interes, actiuni din capitalul subscris al unuia dintre solicitanti ori care fac parte din
consiliul de administratie/organul de conducere sau de supervizare a unuia dintre
solicitanti/contestatari sau al operatorilor economici care au elaborat fisele de
proiecte/proiectele/cererile de finantare sau orice document anexat acestora si/sau a
proiectului tehnic, inclusiv a firmelor partenere/legate ale acestora, daca este cazul;

. este ruda sau afin, pana la gradul al doilea inclusiv, cu persoane care detin
parti sociale, parti de interes actiuni din capitalul subscris al unuia dintre solicitanti ori
care fac parte din consiliul de administratie/organul de conducere sau de supervizare a
unuia dintre solicitanti/contestatari sau al operatorilor economici care au elaborat
fisele de proiecte/proiectele/cererile de finantare sau orice document anexat
acestora.

Grupul de Actiune Locala Sebes
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2.7 Evaluarea fiselor de proiecte

Procesul de evaluare a fiecdrei fise de proiect presupune obligatoriu verificarea de
catre evaluatorii GAL a tuturor criteriilor de eligibilitate.

Evaluarea fiselor de proiecte se face de catre evaluatorii GAL, in doua etape:

a. Verificarea conformitatii administrative si a eligibilitatii fiselor de proiecte
(CAE);
b. Evaluarea tehnica si financiara a fiselor de proiecte (ETF).

Evaluarea, selectia si prioritizarea fiselor de proiecte va implica parcurgerea
urmatoarelor etape:

- verificarea conformitatii administrative si eligibilitatii fiselor de proiect in
baza Anexei 10 - Grila de verificare a conformitatii administrative si a
eligibilitatii - POCU si Anexei 12 - Grila de verificare a conformitatii
administrative si a eligibilitatii - POR;

- solicitarea de informatii suplimentare / clarificari in etapa CAE (daca este
cazul) in baza Anexei 9 - Solicitarea de clarificari;

- avizarea de catre Comitetul de selectie a rezultatelor etapei CAE prin
elaborarea unui raport intermediar de evaluare aferent acestei faze;

- transmiterea Notificarilor individuale catre solicitanti privind rezultatul
etapei de verificare a conformitatii administrative si eligibilitatii (CAE);

- primirea si inregistrarea eventualelor contestatii aferente etapei CAE;

- solutionarea contestatiilor depuse in etapa CAE de catre Comisia de
Contestatii; emiterea raportului de contestatii aferent etapei CAE;

- transmiterea Notificarilor catre solicitanti privind rezultatul contestatiilor
depuse in etapa CAE;

- evaluarea tehnica si financiara a fiselor de proiect in baza Anexei nr. 11
Grila de verificare aferenta etapei ETF POCU si Anexei nr. 13 Grila de
verificare aferenta etapei ETF POR

- solicitarea de informatii suplimentare / clarificari in etapa ETF (daca este
cazul) in baza Anexei 9 - Solicitarea de clarificari;

- solicitarea de informatii suplimentare / clarificari in etapa ETF in baza
Anexei 9 - Solicitarea de clarificari (daca este cazul);

- verificarea pe teren a fisei proiectului/investitiei (daca este cazul, si doar
in situatia proiectelor POR) in baza Anexei nr. 14 Fisa de verificare in
teren;

- elaborarea si publicarea de catre Comitetul de Selectie a Raportului de
Selectie Intermediar aferent fiecarui apel de fise de proiecte;

- transmiterea Notificarilor catre solicitanti privind rezultatul selectiei;

- primirea si inregistrarea eventualelor contestatii aferente etapei ETF;

- solutionarea contestatiilor depuse in etapa ETF de catre Comisia de
Contestatii; emiterea raportului de contestatii aferent etapei ETF;

- transmiterea Notificarilor individuale catre solicitanti privind rezultatul

contesatiilor;
- elaborarea si publicarea Raportului de Selectie Final aferent fiecarui apel
de fise de proiecte. SR
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La nivelul GAL Sebes se va proceda la arhivarea documentatiei aferenta a fiselor de
proiecte depuse in cadrul fiecarui apel de catre angajatii GAL cu atributii in acest
sens.

Anterior demararii procesului de evaluare, selectie si prioritizare, toate persoanele
implicate (managerul GAL, expertii desemnati, membrii Comitetului de Selectie si
Comisiei de Contestatii - dupa caz - vor semna Declaratiile de confidentialitate si cele
privind evitarea conflictului de interese.

Toate propunerile de fise de proiecte vor fi evaluate in termen de 35 de zile
calendaristice de la inchiderea Apelului, la care se adauga o perioada de maxim 6 zile
calendaristice pentru solutionarea contestatiilor depuse in etapa ETF.

a. Verificarea conformitatii administrative si a eligibilitatii a fiselor de proiecte
(CAE).

Fisele de proiect care indeplinesc cerintele de depunere (data, ora si modalitate de
depunere) vor fi verificate din punct de vedere al conformitatii administrative si al
eligibilitatii, de catre evaluatorii GAL, urmarindu-se indeplinirea criteriilor incluse in
Grila de verificare a conformitatii administrative si eligibilitatii si explicate in ghidul
respectivului apel in conformitate cu specificul SDL. Criteriile incluse in Grila de
verificare a conformitatii administrative si eligibilitatii au caracter obligatoriu si vor fi
aplicabile tuturor apelurilor lansate.

in situatia in care evaluatorii considera ca o informatie lipseste sau nu este suficient de
clara pentru a permite verificarea conformitatii administrative si a eligibilitatii se vor
cere solicitantului in scris clarificari in baza Anexei 9 - Solicitarea de clarificari.
Solicitantul va transmite clarificarile in conditiile si termenul limita mentionate in
scrisoare, in caz contrar decizia de aprobare/respingere a cererii de finantare urmand
a fi luata numai pe baza documentelor existente.

Sistemul de verificare a conformitatii administrative si a eligibilitatii este de tipul "DA”,
"NU", ”NA” pentru fiecare criteriu si sub-criteriu. Numai propunerile de fise de
proiecte care au obtinut ,DA" sau, dupa caz "NA”, la toate criteriile din Grilele de
verificare a conformitatii administrative si a eligibilitatii vor fi acceptate.

Verificarea conformitatii fiselor de proiecte va respecta in principal urmatoarele
etape:

Dupd inregistrare, documentatia primita de la solicitant este transmisa managerului
GAL Sebes, care o repartizeaza pentru verificarea conformitatii administrative si
eligibilitatii prin decizie de repartizare (Anexa 4. la prezenta procedurad).

Aceeasi fisd de proiect poate fi declaratda neconforma de maximum doua ori in cadrul
aceluiasi apel de fise de proiecte. Expertul va verifica daca acelasi solicitant a depus
aceeasi fisa de proiect de doua ori in perioada cererii/licitatiei de fise de proiecte si a
fost declarata neconforma de fiecare data. Dacad solicitantul se prezinta a treia oara cu
aceeasi fisa de proiect, aceasta nu va mai fi acceptata pentru a fi verificata.

In cazul in care solicitantul se regaseste in situatia prezentata mai sus, evaluatorul va
opri verificarea conformitatii la acest stadiu, fisa de proiect nefiind acceptata pentru
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etapele procedurale specifice pentru fisele de proiect neconforme. Solicitantul care a
renuntat, in cursul procesului de evaluare, la o fisa de proiect conforma, o mai poate
redepune, in aceeasi sesiune de depunere a fiselor de proiecte, doar o singura data.
Expertul verifica in Registrul special pentru fisele de proiecte daca acelasi solicitant a
depus aceeasi fisa de proiect in perioada sesiunii de cerere de fise de proiecte si a fost
declarata conforma. Verifica daca s-a inregistrat o renuntare sau retragere a fisei de
proiect. Daca solicitantul se regaseste in situatia prezentata mai sus de doua ori,
evaluatorul va opri verificarea conformitatii la acest stadiu, fisa de proiect nefiind
acceptata pentru verificarea ulterioara a criteriilor de conformitate.

Verificarea fiselor de proiect

Pentru fisele de proiect conforme din punct de vedere al criteriilor de depunere se va
proceda la verificarea conformitatii administrative si a eligibilitatii acestora (Anexa 10
si Anexa 12)

In situatia in care la verificarea conformitatii dosarului fisei de proiect se descopera o
eroare de forma, fisa nu este considerata neconforma. Erorile de forma sunt erorile
facute de catre solicitant in completarea fisei de proiect, care sunt descoperite de
evaluatorii GAL, dar care, cu ocazia verificarii conformitatii, pot fi corectate de catre
acestia din urma pe baza unor dovezi/informatii suplimentare, prezentate explicit in
documentele anexate fisei de proiect. Necompletarea unui camp din modelul-cadru al
fisei de proiect nu este considerata o eroare de forma.

Pe parcursul evaluarii CAE pot fi solicitate maxim doua randuri de clarificari (in
aceasta etapad) la care solicitantul trebuie sa raspunda in cel mult 3 zile calendaristice,
raspunsul la clarificari si documentele suport urmand a fi depuse la sediul GAL in
format letric.

In cazuri bine justificate, solicitantii pot cere prelungirea termenului de raspuns la
clarificari cu maxim 3 zile calendaristice.

Fisa de verificare a conformitdtii se inregistreaza in Registrul special de catre
evaluatorul care a efectuat verificarea.

{n urma verificarii conformitéatii dosarului fisei de proiect, pot exista doua situatii:

. Dosarul fisei de proiect este declarat conform. Tn acest caz solicitantul pnmeste
o copie dupa Fisa de verificare a conformitatii si se va trece la urmatoarea etapa de
verificare, respectiv verificarea eligibilitatii;

. Dosarul fisei de proiect este declarat neconform. Solicitantul primeste o copie
dupa Fisa de verificare a conformitatii care atesta neconformitatea.

In baza procesului verbal de restituire se restituie solicitantului exemplarul original al
dosarului fisei de proiect si CD/DVD-ul. Exemplarul copie al dosarului fisei de proiect si
copia electronica vor ramane la GAL Sebes pentru arhivare si pentru verificari
ulterioare (Audit, Directia Generala Control, Antifrauda si Inspectii - DGCAI, Curtea de
Conturi, eventuale contestatii, etc.). Dosarele fiselor de proiect declarate neconforme
pot fi corectate/completate si redepuse de catre solicitanti in cadrul aceleiasi sesiuni
de finantare (in cazul in care sesiunea mai este deschisa) sau in cadrul urmatoarei
sesiuni de selectie lansate pentru aceeasi masura {(daca va mai exista aceasta situatie).
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Verificarea eligibilitatii fisei de proiect si a anexelor acesteia se realizeaza pe baza
fisei de verificare a eligibilitatii care va fi afisata pe site-ul GAL Sebes. Managerul va
repartiza fisele de proiect conforme catre evaluatorii GAL Sebes cu atributii de
verificare. Verificarile vor fi efectuate respectandu-se principiul de verificare "4 ochi”
inclusiv in cazul in care sunt externalizate activitatile de evaluare. Toate verificarile se
realizeaza pe evaludri documentate, in baza fiselor de verificare elaborate la nivelul
GAL, datate si semnate de evaluatori si verificate de managerul GAL.

Documentele care fac dovada eligibilitatii solicitantului, pe care acesta trebuie sa le
depund sau dupa caz, sa le completeze si sa le depuna la dosarul fisei de proiect vor fi
cele prevazute in Ghidul solicitantului elaborat de GAL Sebes pentru masura
respectiva, precum si in varianta detaliatd a apelului de selectie lansat.

Procesul de evaluare a fiecarei fise de proiect presupune obligatoriu verificarea tuturor
criteriilor de eligibilitate, chiar dacd pe parcurs evaluatorii GAL constata
neindeplinirea unuia sau a mai multor criterii.

in cazul fiselor proiectelor neeligibile se va completa rubrica "Observatii” a Fisei de
verificare a eligibilitatii cu toate motivele de neeligibilitate.

In urma verificarilor privind eligibilitatea efectuate la nivel de GAL, pot exista
urmatoarele situatii:

. Fisa de proiect este eligibild, caz in care se trece la urmatoare etapa de
verificare, respectiv evaluarea tehnica si financiarg;
. Fisa de proiect este neeligibild, caz in care solicitantul va fi instiintat cu privire

la acest aspect.
Daca fisa de proiect este declaratd neeligibila, dosarul original al fisei de proiect va fi
restituit solicitantului, pe baza unui proces verbal incheiat in 2 exemplare si semnat de
ambele parti. Un exemplar al fisei proiectului (Copie si CD/DVD) se va arhiva la sediul
GAL Sebes, pentru eventuale verificari ulterioare. Solicitantul va putea redepune fisa
de proiect corectatd/completata in cadrul unui eventual urmdtor Apel de selectie
lansat de GAL Sebes, daca fondurile disponibile pentru masura respectiva nu vor fi
epuizate.

Fisele de proiect respinse in aceasta etapa vor fi inscrise in Lista fiselor de proiecte
respinse, care va fi adusa la cunostinta publica prin intermediul site-ului GAL Sebes -
www.galsebes.ro. Solicitantii ale caror fise de proiecte au fost respinse in aceasta
etapa pot formula contestatie in termen de 3 zile calendaristice de la data luarii la
cunostintd a faptului ca fisa de proiect a fost respinsa in aceasta faza. Contestatia va fi
analizatd in termen de 3 zile calendaristice. Constituirea Comisiei de solutionare a
contestatiilor in etapa CAE si modul de lucru sunt prezentate pe larg la punctul 2.9.2-
Procedura de solutionare a contestatiilor.

Beneficiarii vor fi notificati individual privind rezultatul etapei CAE pe adresa de email
specificata in fisa de proiect.

Toate fisele de proiecte acceptate in etapa de verificare a conformitatii administrative
si a eligibilitatii intrd in procesul de evaluare tehnica si financiara.

Totalul perioadei de verificare a conformitatii administrative si a eligibilitatii fiselor de
proiecte va fi de maxim 15 zile calendaristice.
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b. Evaluarea tehnica si financiara a fiselor proiectelor (ETF)

Procesul de evaluare tehnica si financiara presupune analiza fisei de proiect si notarea
acesteia din perspectiva criteriilor incluse in Grilele de evaluare tehnica si financiara
(Anexa 11 - Grila de verificare a criteriilor de evaluare si selectie tehnica si financiara
a fiselor de proiect POCU si Anexa 13 - Grilda de verificare a criteriilor de evaluare si
selectie tehnica si financiara a fiselor de proiect POR) care vor fi prezentate in
ghidurile apelurilor in conformitate cu specificul SDL Sebes.

Managerul GAL va repartiza evaluatorilor (prin utilizarea Anexei nr. 4 - Decizia de
repartizare a fiselor de proiecte pentru evaluare) fisele de proiecte care au fost
declarate conforme si eligibile. Evaluarea tehnica si financiara si punctarea fiselor de
proiect va fi realizata de catre evaluatorii GAL. Fisa de evaluare va fi completata de
catre responsabilul cu evaluarea si selectia din cadrul personalului GAL Sebes. Daca
fisa proiectului nu obtine punctajul minim alocat fiecarui criteriu, va fi respins.
Explicatiile privind analiza criteriilor vor fi incluse in ghidul respectivului apel in
conformitate cu specificul SDL. Daca evaluatorul considera ca o informatie lipseste sau
nu este suficient de clara pentru a permite intelegerea proiectului, impiedicand astfel
obiectivitatea procesului de evaluare, vor fi solicitate clarificari.

Pe parcursul evaluarii ETF pot fi solicitate maxim doua randuri de clarificari (in aceasta
etapd) la care solicitantul trebuie sa raspunda in cel mult 3 zile calendaristice,
raspunsul la clarificari si documentele suport urmand a fi depuse la sediul GAL in
format letric.

In cazuri bine justificate, solicitantii pot cere prelungirea termenului de raspuns la
clarificari cu maxim 3 zile calendaristice.

Nu se vor lua n considerare clarificarile de natura sa modifice datele initiale ale fisei
proiectului depusa.

Fisele proiectelor pot sa obtina un punctaj intre 0 - 100 puncte, insa pentru ca acestea
sa intre In etapa de selectie pentru acordarea finantarii nerambursabile trebuie sa
acumuleze minim 70 de puncte pentru proiectele POCU, respectiv minim 50 de puncte
pentru proiectele POR (pragul minim de calitate).

Toate verificarile efectuate de catre evaluatorii GAL Sebes vor respecta principiul de
verificare ,,4 ochi”, respectiv o persoana care completeaza (responsabilul cu evaluarea
si selectia din cadrul personalului GAL Sebes) si una care verifica (managerul GAL
Sebes).

Fisele de proiecte respinse in aceasta etapa vor fi inscrise in lista fiselor proiectelor
respinse, care va fi adusa la cunostinta publica prin afisare la sediul GAL Sebes si la
sediul Primariei Municipiului Sebes si prin publicare pe site-ul GAL Sebes
(www.galsebes.ro).

Fisele de proiecte care au fost admise in urma etapei de verificare din punct de vedere
al conformitatii administrative si al eligibilitatii de catre evaluatorii GAL si vor obtine,
ca urmare a evaluarii tehnice si financiare, punctajul minim 70 de puncte pentru
proiectele POCU, respectiv minim 50 de puncte pentru proiectele POR vor fi inaintate
Comitetului de Selectie.
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Solicitantii vor putea formula in scris contestatii referitoare la rezultatul evaluarii ETF.
Constituirea Comisiei de Solutionare a Contestatnlor in etapa ETF si modul de lucru
sunt prezentate pe larg la punctul 2.9.2 - Procedura de solutionare a contestatiilor. in
urma solutiondrii eventualelor contestatii, Comisia de Solutionare a Contestatiilor va
elabora un Raport de Contestatii, care va fi semnat de catre membrii Comisiei si va fi
inaintat Comitetului de Selectie GAL Sebes.

Verificarea in teren

Verificarea pe teren se va realiza in etapa de evaluare tehnica si financiara doar
pentru fisele pentru proiectele de investitii in infrastructura, finantate prin apelurile
POR in baza Anexei nr. 14 Fisa de verificare in teren.

Verificarea pe teren se va realiza numai dupa finalizarea etapei de verificare
documentara a indeplinirii conditiilor de eligibilitate si numai pentru fisele de proiect
admise ca urmare a acestei etape.

n cazul fiselor de proiect care fac obiectul vizitei pe teren, solicitantul va fi notificat
individual in legdtura cu efectuarea acesteia in scris, prin email si/sau fax, cu cel putin
3 zile calendaristice inaintea zilei propuse pentru efectuarea vizitei. Vizita va fi
realizatd de expertul desemnat si managerul GAL. Scopul vizitei pe teren va fi acela de
a verifica conformitatea datelor si informatiilor cuprinse in fisa de proiect si anexele
acestuia cu elementele existente pe amplasamentul propus pentru realizarea
investitiei.

Membrii echipei care vor efectua vizita pe teren vor putea solicita informatii/
documente referitoare la elementele verificate si vor realiza in mod obligatoriu
fotografii ale amplasamentului. Expertul desemnat va consemna concluziile vizitei
efectuate prin completarea unei fise de verificare pe teren (conforma cu modelul din
Anexa 14 la prezenta procedurd) care va fi verificatd si avizata de managerul GAL. in
cadrul acestui document se va bifa daca cele observate in cursul verificarii pe teren
corespund sau nu Fisei de proiect depuse de solicitant. Fisa de verificare va fi
intocmita in doud exemplare, unul pentru GAL Sebes si unul pentru solicitant. Fisa va fi
semnata de membrii echipei de verificare (expertul desemnat si managerul GAL) si de
reprezentantul legal / un imputernicit al reprezentantului legal al solicitantului.
Totalul perioadei de evaluare tehnica si financiard a fiselor proiectelor, inclusiv vizita
in teren, va fi de maxim 20 zile calendaristice.

Renuntarea la propunerea de fisa de proiect

Renuntarea la fisa de proiect depusda la GAL Sebes se poate efectua de catre
reprezentantul legal al solicitantului sau de un imputernicit prin procura notariala
(prezentata in original) a reprezentantului legal, in orice moment al verificarilor. Tn
acest caz, solicitantul sau reprezentantul solicitantului va inainta la GAL Sebes o
solicitare de renuntare la Fisa de proiect completatd, inregistrata si semnata de catre
reprezentantul legal/imputernicit. Solicitarea de renuntare va fi inregistrata la GAL
Sebes si aprobata de catre Managerul GAL.
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2.8 Selectia fiselor de proiecte

F1se[e de proiecte care au fost admise in urma etape1 de verificare din punct de vedere
al conformitatii administrative si al eligibilitatii de catre evaluatorii GAL si vor obtine,
ca urmare a evaluarii tehnice si financiare, punctajul minim de 70 puncte pentru
proiectele POCU, respectiv 50 de puncte pentru proiectele POR vor fi inaintate
Comitetului de selectie.

Dupa incheierea procesului de evaluare si selectie, Comitetul de Selectie va elabora un
Raport de Selectie Intermediar in care vor fi inscrise fisele de proiecte retrase,
neeligibile, eligibile neselectate si eligibile selectate, valoarea acestora, numele
solicitantilor, iar pentru fisele de proiecte eligibile punctajul obtinut pentru fiecare
criteriu de selectie.

n procesul de selectie vor fi invitati, in calitate de observatori, dupd caz, cate un
reprezentant al Ol ADR Centru si un reprezentant al OIR POSDRU Centru. Asociatia
Grupul de Actiune Locala Sebes va comunica OIR si/sau ADR inainte cu 5 zile lucratoare
data de incepere a sesiunii de selectie a propunerilor de fise de proiecte, date
specifice referitoare la apelul/apelurile respective, locul de desfasurare a activitatii.
Reprezentantii OIR si ADR se vor prezenta la sesiunea de selectie si vor intocmi un
Raport de observator in care se vor mentiona daca au fost respectate : criteriile
minime de eligibilitate POR/POCU, procedura de selectie si punctajul aferent,
prevederile privind conflictul de interese precum si orice alte probleme/aspecte
aparute in timpul selectiei. Raportul de observator va fi atasat la Raportul de selectie
elaborat de catre GAL.

Dupa verificarea procesului de selectie si completarea formularului de verificare
aferent reprezentantii OIR/ADR vor aviza Raportul de selectie.

Prezenta membrilor Comitetului de selectie este obligatorie la momentul aprobarii
Raportului de selectie (intermediar si final) cand trebuie asigurata si prezenta
reprezentantilor OIR si/sau ADR.

La Raportul de Selectie elaborat de GAL va fi atasat Raportul de observator intocmit de
reprezentantii ADR si OIR.

Raportul de Selectie Intermediar va fi semnat de catre toti membrii Comitetului de
Selectie prezenti si se va specifica apartenenta lor la mediul privat sau public.

Raportul de Selectie Intermediar va fi afisat la sediul GAL Sebes si al Primariei
Municipiului Sebes si va fi publicat pe site-ul GAL Sebes in cel mult 3 zile calendaristice
de la aprobare.

2.9 Modalitatea de anuntare a rezultatului procesului de selectie

2.9.1 Data si modul de notificare al solicitantilor

In baza Raportului de Selectie Intermediar, GAL Sebes va transmite rezultatele
selectiei catre solicitanti. Notificarile individuale catre solicitanti asupra rezultatului
selectiei vor fi semnate de catre Presedintele GAL sau de Managerul GAL. Notificarea
se va transmite prin e-mail/fax la datele de contact mentionate in fisa de proiect.
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Notificarile trebuie sa contina motivele pentru care fisele de proiecte nu au fost
selectate, precum si perioada de depunere si solutionare a contestatiilor.

Notificarile vor contine informatii privind admiterea/respingerea fiselor de proiecte,
motivele pentru care fisele de proiecte nu au fost selectate (daca este cazul), precum
si perioada de depunere si solutionare a contestatiilor cu privire la rezultatele
evaluarii.

2.9.2 Procedura de solutionare a contestatiilor

a. Solutionarea contestatiilor

Contestatiile primite vor fi analizate de catre o Comisie de Solutionare a Contestatiilor
infiintata la nivelul GAL in acest sens, care va fi compusa din alte persoane fata de
cele care au facut parte din Comitetul de Selectie. Beneficiarii care au fost notificati
cu privire la faptul ca fisele lor de proiecte nu au fost selectate pot depune contestatii
la sediul Asociatiei Grupul de Actiune Locald Sebes. Contestatiile pot fi depuse in
termen de maxim 3 zile calendaristice de la primirea notificarii. Un solicitant poate
depune o singura contestatie aferenta unei fise de proiect.

Contestatiile pot fi depuse la sediul GAL, acestea fiind inregistrate in Registrul special.
Contestatiile primite vor fi analizate de catre Comisia de Solutionare a Contestatiilor.
In urma inregistrarii la GAL a contestatiilor din partea unuia sau mai multi solicitanti
managerul GAL convoaca Comisia de Solutionare a Contestatiilor.

b. Comisia de Solutionare a Contestatiilor

Comisia de Solutionare a Contestatiilor reprezinta organismul tehnic cu responsabilitati
privind solutionarea contestatiilor adresate privind rezultatele procesului de evaluare
si selectie a fiselor de proiecte depuse pentru finantare.

Comisia de solutionare a contestatiilor va respecta urmatoarele cerinte:

. Cel putin 50% din membri trebuie sa apartina partenerilor din sectorul non-
public;
. Niciunul dintre tipurile de actori implicati (sectorul public, sectorul privat,

societatea civild si comunitatea marginalizatd) nu detine mai mult de 49% din
drepturile de vot;

. Solutionarea contestatiilor se va face aplicand regula de "dublu cvorum’,
respectiv pentru validarea voturilor, este necesar ca in momentul solutiondrii
contestatiilor sa fie prezenti cel putin 50% din membrii Comisiei de Solutionare a
Contestatiilor, din care peste 50% sa fie din mediul privat si societatea civila.

Membrii Comisiei de Solutionare a Contestatiilor vor respecta regulile conflictului de
interese, completand aceeasi declaratie ca si membrii Comitetului de selectie.

Comisia de Solutionare a Contestatiilor este alcatuita astfel: membri (reprezentant al
administratiei publice, reprezentanti ai sectorului privat si ai societatii civile) si
inlocuitori. in situatia in care persoana desemnatd in Comisia de Solutionare a
Contestatiilor nu poate participa, din motive obiective, la lucrarile unei intruniri,
inlocuirea acesteia se face prin convocarea supleantului (inlocuitorului) care va prelua
atributiile titularului, in cadrul Comisiei de Contestatii pot fi consultati si experti
externi, desemnati de catre conducerea GAL - Consiliul Director.

Grupul de Actiune Locala Sebes - <
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Proiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capitalul Uman (POCU) 2014-2020



UNIUNEA SUROPEANA

Instrumente Structurale
2014-2020

Comisia de Solutionare a Contestatiilor se formeaza prin hotarare a Adunarii Generale
a Asociatiei Grupul de Actiune Locala Sebes si va fi compusa din 5 persoane, altele fata
de cele desemnate sa faca parte din Comitetul de Selectie. Comisia de Solutionare a
Contestatiilor, se formeaza din 5 membri, dintre care 2 reprezentanti ai sectorului
public, 1 reprezentant al sectorului privat, 1 reprezentant al ONG si 1 reprezentant al
ZUM, respectand ponderile privind participarea public-privata. Membrii Comisiei de
solutionare a contestatiilor si inlocuitorii acestora vor completa si vor semna Declaratia
de confidentialitate (Anexa nr. 5) si Declaratia privind evitarea conflictului de interese
(Anexa nr. 6).

Comisia de Solutionare a Contestatiilor va proceda la reanalizarea fiselor de proiecte
care formeaza obiectul contestatiilor exclusiv in baza documentelor depuse odata cu
Fisa de proiect. Documentele suplimentare depuse impreuna cu contestatia vor fi luate
in considerare numai in situatia in care acestea nu fac parte din categoria
documentelor care trebuie depuse obligatoriu odata cu Fisa de proiect, existau la
momentul depunerii Fisei de proiect si nu au ca obiect marirea punctajului obtinut.
Comisia de Solutionare a Contestatiilor va analiza la nivelul respectivelor fise de
proiecte, exclusiv aspectele care au facut obiectul contestatiilor si va intocmi pentru
fiecare contestatie depusa si analizata, urmatoarele documente, dupa caz:

Solutionarea contestatiilor depuse in etapa de verificare a conformitatii
administrative si eligibilitatii

Beneficiarii care au fost notificati cu privire la faptul ca propunerile lor proiecte au
fost respinse ca urmare a parcurgerii etapei de verificare a conformitatii
administrative si eligibilitatii pot depune contestatii la sediul Asociatiei Grupul de
Actiune Locala Sebes.

Contestatiile vor fi semnate de catre reprezentantul legal al solicitantului si vor fi
depuse intr-un exemplar original la sediul Asociatiei Grupul de Actiune Locala Sebes in
termen de maxim 3 zile calendaristice de la primirea notificarii privind rezultatul
etapei de verificare a conformitatii administrative si eligibilitatii.

Un solicitant poate depune o singura contestatie aferenta unei propunen de proiect cu
privire la rezultatele etapei de verificare CAE. Vor fi considerate contestatii si
analizate doar acele solicitari care contesta aspecte tehnice sau legale referitoare la
respingerea propunerii de proiect ca neeligibila.

Comisia de Solutionare a Contestatiilor va proceda cu sprijinul expertului tehnic
desemnat si a managerului GAL la reanalizarea propunerilor de proiecte care formeaza
obiectul contestatiilor exclusiv in baza documentelor depuse odata cu Fisa de proiect.
Comisia de Solutionare a Contestatiilor va analiza la nivelul respectivelor propuneri de
proiecte, exclusiv aspectele care au facut obiectul contestatiilor si va intocmi pentru
fiecare contestatie depusa si analizata aferenta etapei CAE un Raport de analiza a
contestatiei. Pentru contestatiile care vizeaza aspecte referitoare la respingerea fisei
de proiect ca neconforma sau neeligibila (etapa CAE), un Raport de analiza a
contestatiei. Acest raport va contine informatii generale privind solicitantul si
proiectul, motivele initiale de respingere, obiectul contestatiei, concluziile rezultate
in urma analizei acesteia, decizia privind aprobarea/respingerea acesteia.

Grupul de Actiune Locala Sebes
Proiect "Implementarea Strategiei de Dezvoltare Locala a Municipiului Sebes™,
Proiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capitalul

24




=54

Instrumente Structurale
2014-2020

Termenul de instrumentare a contestatiilor depuse in etapa CAE este de maxim 3 zile
calendaristice de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor. Contestatarii
vor fi notificati asupra rezultatului solutionarii contestatiei prin transmiterea prin
email/fax a unei notificari ce va cuprinde detalierea motivelor pentru care contestatia
este admisa/respinsa.

fn urma solutiondrii eventualelor contestatii, in interiorul termenului de 3 zile
calendaristice, Comisia de Solutionare a Contestatiilor va elabora un Raport de
Contestatii aferent etapei CAE, care va fi semnat de catre membrii Comisiei si va fi
inaintat Comitetului de Selectie GAL.

in cazul in care in urma contestatiei, fisa de proiect este declarata conforma si
eligibild, se vor parcurge toate celelalte etape de analiza si evaluare: vizita pe teren,
in cazul proiectelor de infrastructura, respectiv evaluarea si punctarea criteriilor de
selectie, intocmindu-se toate documentele specifice acestor faze.

Fisele de proiect pentru care s-au depus contestatii etapa CAE si care au fost admise
ca urmare a solutionarii acestora vor parcurge mai departe etapa de evaluare, selectie
si prioritizare (ETF).

Solutionarea contestatiilor depuse la finalul procesului de evaluare si selectie
(etapa ETF)

Beneficiarii care au fost notificati cu privire la faptul ca propunerile lor proiecte nu au
fost selectate pot depune contestatii la sediul Asociatiei Grupul de Actiune Locala
Sebes. Contestatiile vor fi semnate de catre reprezentantul legal al solicitantului si vor
fi depuse intr-un exemplar original la sediul Asociatiei Grupul de Actiune Locala Sebes
in termen de maxim 3 zile calendaristice de la primirea notificarii privind rezultatul
evaluarii propunerii de proiect in cadrul etapei ETF.

Un solicitant poate depune o singura contestatie aferenta unei propuneri de proiect cu
privire la rezultatele etapei de evaluare, punctare si prioritizare (ETF). Vor fi
considerate contestatii si analizate doar acele solicitari care contesta punctajul
acordat propunerii de proiect la criteriile de evaluare si selectie sau neselectarea
acesteia ca urmare a punctajului obtinut.

Contestatiile primite in etapa ETF vor fi analizate de catre Comisia de Solutionare a
Contestatiilor, infiintatda la nivelul Asociatiei Grupul de Actiune Locala. Membrii
Comisiei de Solutionare a Contestatiilor vor respecta regulile conflictului de interese si
confidentialitdtii, completand aceleasi declaratii pe proprie raspundere ca si membrii
Comitetului de selectie.

Comisia de Solutionare a Contestatiilor va analiza la nivelul respectivelor propuneri de
proiecte, exclusiv aspectele care au facut contestatiilor si va intocmi pentru fiecare
contestatie depusa si analizata aferenta etapei ETF un Raport de analiza a contestatiei
care va contine informatii generale privind solicitantul si proiectul, punctajele initiale
acordate, obiectul contestatiei, concluziile rezultate in urma analizei acesteia, decizia
privind aprobarea/respingerea acesteia. De asemenea, pentru contestatiile care
vizeaza punctajul acordat propunerii de proiect la criteriile de evaluare si selectie sau
neselectarea acesteia ca urmare a punctajului obtinut in etapa ETF, se va proceda la
reevaluarea acestora. In acest proces, membrii Comisiei de Solutionare a Contestatiilor
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vor completa fisele de punctare pentru fiecare propunere de proiect pentru care
“contestatia depusa a fost admisa, precum si Centralizatorul punctajelor acordate.
Aceste documente se vor constitui ca anexa la Raportul de analiza a contestatiei
care va contine informatii generale privind solicitantul si fisa de proiect, punctajele
initiale acordate, obiectul contestatiei, concluziile rezultate in urma analizei
acesteia, decizia privind aprobarea/respingerea acesteia.

Termenul de instrumentare a contestatiilor depuse in etapa ETF este de maxim 3
zile calendaristice de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.
Contestatarii vor fi notificati asupra rezultatului solutionarii contestatiei prin
transmiterea prin email/fax a unei notificari ce va cuprinde detalierea motivelor
pentru care contestatia este admisa/respinsa.

In urma solutiondrii eventualelor contestatii depuse in etapa ETF, in interiorul
termenului de 3 zile calendaristice, Comisia de Solutionare a Contestatiilor va
elabora un Raport de Contestatii aferent etapei ETF care va fi semnat de catre
membrii Comisiei si va fi inaintat Comitetului de Selectie GAL.

C. Raportul de selectie final

In baza Raportului de Contestatii elaborat de Comisia de Solutionare a Contestatiilor,
Comitetul de Selectie va emite in termen de maxim 3 zile calendaristice Raportul de
Selectie final, in care vor fi inscrise fisele de proiecte retrase, neeligibile, eligibile
neselectate si eligibile selectate, valoarea acestora, numele solicitantilor, iar pentru
fisele de proiecte eligibile punctajul obtinut pentru fiecare criteriu de selectie.

In procesul de selectie GAL Sebes va invita un reprezentant al ADR Centru si un
reprezentant al OIR POSDRU Centru, in functie de tipul interventiei, acestia avand
calitatea de observator. GAL Sebes va comunica Ol-urilor inainte cu 5 zile lucratoare
data de incepere a sesiunii de selectie a fiselor de proiecte, date specifice referitoare
la apelul/apelurile respective, locatia si adresa. Reprezentantii Ol vor participa la
sesiunea de selectie si vor intocmi un Raport de observator in care vor mentiona daca
au fost respectate: criteriile minime de eligibilitate POR/POCU, procedura de selectie
si punctajul aferent, prevederile privind conflictul de interes, precum si orice alte
probleme/aspecte aparute pe timpul selectiei. Raportul de observator va fi atasat la
Raportul de Selectie elaborat de GAL.

Raportul de Selectie final trebuie aprobat de CD al GAL si va contine precizarea ca
anumite fise de proiect pot fi respinse daca se constatd la nivelul CCS restrans aspecte
referitoare la neindeplinirea cerintelor minime de eligibilitate sau incalcarea unor
principii generale de selectie/procedura de evaluare si selectie avizata de CCS
restrans.

Tn vederea asigurarii transparentei procesului de selectie realizat la nivelul GAL Sebes,
Rapoartele de Selectie vor fi facute publice, la sediul GAL, la sediul Primariei
municipiului Sebes si pe site-ul GAL Sebes - www.galsebes.ro.

Pe parcursul tuturor etapelor de evaluare a fiselor proiectelor se va realiza notificarea
individuala a fiecarui beneficiar cu privire la rezultatele respectivei etape din
perspectiva fisei de proiect a respectivului beneficiar.

Proiect "Implementarea Strategiei de Dezvoltare Locala a Municipiului Sebeq”, cod 1
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Pachetul fiselor de proiecte selectate in cadrul apelurilor desfasurate de GAL Sebes va
fi inaintat Secretariatului CCS restrans din cadrul Ministerului Dezvoltarii Regionale,
Administratiei Publice si Fondurilor Europene, in vederea verificarii de catre cele doua
Autoritdti de Management. Odata cu fisele de proiecte selectate va fi transmisa si o
copie conforma cu originalul a Raportului de Selectie final aprobat de CD al GAL Sebes.
in cazul in care CCS restrans va decide cd lista de fise de proiecte nu respecta
conditiile prevazute in ghidul apelului respectiv, Asociatia Grupul de Actiune Locala
Sebes va revizui lista de fise de proiecte prin inlocuirea fiselor proiectelor neconforme
cu urmatoarele fise de proiecte ca punctaj din lista de rezerva (daca este cazul).

Tn situatia in care nu exista lista de rezerva la nivelul respectivului apel, se poate lansa
la nivelul GAL Sebes un nou apel, cu respectarea acelorasi etape. In aceastd situatie
numarul minim de zile calendaristice de la lansare pana la data limita de depunere a
fiselor de proiecte va fi redus la 30 zile.

Capitolul Ill Metodologia de evaluare si selectie a fiselor de proiecte

3.1 Criterii de evaluare si selectie

3.1.1 Criteriile de eligibilitate pe care trebuie sa le indeplineasca solicitantul si fisa
de proiect

Criterii minime de eligibilitate:

Pentru toate apelurile de proiecte lansate de Asociatia Grupul de Actiune Locala Sebes
vor fi avute in vedere urmatoarele criterii minime de eligibilitate, in functie de apelul
de proiect lansat:

a) Tipul de fisd de proiect se incadreaza din punct de vedere al eligibilitatii in
interventiile din cadrul Strategiei de Dezvoltare Locald GAL Sebes aprobata, lansate
prin respectivul apel.

b) Aria de implementare si obiectivul proiectului

Fisa de proiect se implementeaza in aria de acoperire a SDL Sebes si contribuie la
atingerea obiectivelor SDL. In situatii exceptionale, pentru fisele de proiect POCU,
anumite activitati specifice se pot desfasura si in afara teritoriului acoperit de SDL, dar
trebuie sa existe o fundamentare adecvata in cadrul fisei de proiect si ulterior in
cererea de finantare pentru aceste situatii posibile (ex. activitati de formare,
ucenicie) cu conditia obligatorie ca grupul tinta pentru fisa de proiect POCU sa fie cel
definit in cadrul prezentului document si a anexelor acestuia.

C) Durata de implementare a fisei de proiect

Perioada de implementare a activitatilor din fisa de proiect nu depaseste 31 decembrie
2023. In conformitate cu Hotdararea Guvernului nr. 399/ 2015 privind regulile de
eligibilitate a cheltuielilor efectuate in cadrul operatiunilor finantate prin Fondul
european de dezvoltare regionala, Fondul social european si Fondul de coeziune 2014-
2020, una dintre conditiile de eligibilitate a cheltuielilor se refera la angajarea si plata
cheltuielilor in conditiile legii intre 1 ianuarie 2014 si 31 decembrie 2023.

d) Activitati eligibile

Activitatile mentionate in fisa de proiect se incadreaza in categoria activitatilor
eligibile conform ghidului solicitantului. in ceea ce privegste‘_,(ﬁé,g de proiect pentru
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intreprinderi de economie sociala de insertie finantate prin interventii POR, finantarea
este sub incidenta ajutorului de minimis in baza unei scheme de ajutor de minimis
specifice ce va fi publicata de AM POR pe pagina de internet a MDRAP.

Proiectele POCU trebuie sa vizeze interventii integrate (pachete integrate de masuri in
functie de nevoile grupurilor tinta vizate), in sensul abordarii a cel putin doua domenii
de interventie (educatie, ocupare, servicii sociale, asistenta sociala, combaterea
discriminarii etc.) din care un domeniu sa fie ocupare, avand in vedere indicatorii
POCU aferenti Obiectivului Specific 5.1.

Activitatile de ocupare din cadrul proiectelor POCU vor fi sub incidenta ajutorului de
minimis. Tn acest sens, va fi aplicabild schema de ajutor de minimis pentru Obiectivul
Specific 5.1. POCU ce va fi publicata de catre AM POCU pe pagina de internet a MFE.

d) Tipurile de activitati eligibile cuprinse in Strategia de Dezvoltare Locala GAL
Sebes sunt:

Obiectiv specific 1
Imbundatatirea infrastructurii si spatiilor publice urbane in teritoriul SDL, cu accent
pe ZUM Sebes

Masura 1.1 Interventii de tip POR (hard):

Amenajarea spatiilor Interventia 1.1.1 Crearea / reabilitarea/ modernizarea de
publice urbane din ZUM si | zone verzi, piatete, zone pietonale si comerciale

SDL Interventii de tip POCU (soft):

Interventia 1.1.2 Campanii de informare si constientizare
pentru implicarea activa a comunitatii in solutionarea
problemelor cu care se confrunta comunitatea si pentru
schimbarea atitudinii fata de pastrarea infrastructurii

functionale

Masura 1.2 Interventii de tip POR (hard):

Amenajarea retelei Interventia 1.2.1 Modernizare retea stradala si retele in

stradale din zona zona marginalizata si teritoriul SDL

marginalizata si teritoriul | Interventii resurse proprii:

SDL Interventia 1.2.2 Campanii de informare pentru
schimbarea atitudinii fata de pastrarea infrastructurii
functionale

Obiectiv specific 2
Imbundtdtirea mobilitdtii urbane si locuirii pentru teritoriul SDL, cu accent pe ZUM
Sebes

{v\ésura 2.1 Interventii de tip POR (hard):
Imbunatatirea conditiilor | Interventia 2.1.1 Construirea de locuinte sociale

de locuit ale rezidentilor | Interventii resurse proprii:
in ZUM si SDL Interventia 2.1.2 Actiuni de formare a unor atitudini pro-
active pentru conservarea si igienizarea spatiului locativ

Obiectiv specific 3

Imbundtdtirea calitdtii spatiului public urban prin crearea de infrastructuri si servici

Grupul de Actiune Locala Sebes \ L
Proiect "Implementarea Strategiei de Dezvoltare Locala a Municipiului Sebes”, cod V23678 S Ky,
Proiect cofinantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capitalul Uman | 3914':29'20
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Masura 3.1

Amenajarea spatiului
urban degradat prin
construire/reabilitare/mo
dernizare de cladiri
pentru a gazdui diferite
activitati sociale,
comunitare, culturale,
agrement si sport

Interventii de tip POR (hard):
Interventia 3.1.1 Construire de centru multifunctional
pentru comunitatea ZUM

Interventii de tip POCU (soft):
Interventia 3.1.2 Operationalizare centru multifunctional
pentru comunitatea ZUM

Obiectiv specific 4

Cresterea gradului de ocupare si integrare pe piata muncii in teritoriile ZUM si SDL

Masura 4.1

Facilitarea integrarii
durabile a persoanelor
neocupate din ZUM si SDL
pe piata muncii

Interventii de tip POCU (soft):

Interventia 4.1.1 Cresterea nivelului de calificare, al
deprinderilor si abilitatilor relevante pentru intrarea si
mentinerea pe piata muncii

Interventii de tip POCU (soft):

Interventia 4.1.2 Interventii complementare pentru
ocupare si antreprenoriat (ucenicie, stagii de practica,
subventionarea locurilor de munca, antreprenoriat)

Obiectivul specific 5

Dezvoltarea sectorului educational pentru persoanele din ZUM si SDL

Masura 5.1

Imbunatatirea
infrastructurii si serviciilor
educationale din
teritoriile ZUM si SDL

Interventii de tip POR (hard):

Interventia 5.1.1 Construirea/reabilitarea/modernizarea
de unitati de invatamant - crese, gradinite, scoli primare
si gimnaziale.

Interventii de tip POCU (soft):

Interventia 5.1.2 Cresterea accesului si participarii la
educatia timpurie si invatamantul primar si secundar
precum si reducerea parasirii timpurii a scolii prin
acordarea unor pachete integrate.

Obiectivul specific 6

Diversificarea si multiplicarea serviciilor destinate populatiei din teritoriile ZUM si SDL

Masura 6.1

Dezvoltarea capacitatii de
furnizarea a serviciilor
destinate populatiei din
teritoriile ZUM si SDL

Interventii buget local:
Interventia 6.1.1 Crearea de servicii socio-medicale si de
integrare comunitara in zonele ZUM si SDL

Obiectivul specific 7

Incurajarea voluntariatului si implicarii in vederea rezolvarii problemelor comunitati

Masura 7.1

| Interventii buget local:

Proiect "Implementarea Strategiei de Dezvoltare Locala a Municipiului Sebes
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Dezvoltarea spiritului Interventia 7.1.1 Organizarea unor activitati de
comunitar, implicarii si dezvoltare a spiritului comunitar si desegregare -
desegregarii activitati culturale si artistice, de turism, sportive

e) Grupul tinta
Persoanele vizate de activitatile fisei de proiect fac parte din categoriile aflate in risc
de saracie sau excluziune sociala si au domiciliul/locuiesc in teritoriul SDL. Se va
urmarni ca procentul de persoane cuprinse in interventiile POCU apartinand ZUM-urilor
sa fie cel putin egal cu procentul lor in total populatie SDL.

f) Indicatori

Indicatorii aferenti fisei de proiect contribuie la atingerea tintelor indicatorilor
relevanti aferenti POCU si POR din cadrul Strategiei de Dezvoltare Locala GAL Sebes
aprobata. Fisa de proiect urmareste indeplinirea indicatorilor relevanti din cadrul
POCU si POR. Proiectele POCU trebuie sa prevada atingerea tintelor minime obligatorii
pentru indicatorii de realizare si rezultat POCU.

Pentru proiectele de tip POCU se vor preciza indicatori de realizare (numar de
persoane beneficiare de masuri de ocupare, numadr de persoane beneficiare de masuri
de ocupare femei, numar de persoane beneficiare de masuri de ocupare, populatie
rroma, numar de persoane beneficiare de masuri de formare, numar de persoane
beneficiare de masuri de formare, femei, tineri, persoane cu dizabilitati sau populatie
rroma.

De asemenea, se vor urmari indicatorii de marginalizare cuprinsi in strategie, fiecare
fisa de proiect va avea atat un numar de indicatori obligatorii cat si un numar de
indicatori facultativi dar care vor aduce punctaj in cazul departajarii fiselor
proiectelor. De asemenea, indicatorii vor fi in concordanta cu indicatorii asumati prin
Strategia de Dezvoltare Locala GAL Sebes, aprobata astfel incat suma indicatorilor din
fisele de masuri POCU sa corespunda cu indicatorii asumati prin strategie. Vor fi
incurajate fisele proiectelor care prevad indicatori de realizare si indicatori de rezultat
si modalitatea de atingere a acestora, cat si metodele prin care se va verifica si
monitoriza permanent atingerea acestora. Fisele de masuri POCU vor avea si o sectiune
de evaluare a riscului privind neindeplinirea indicatorilor de realizare si rezultat si
masuri de atenuare a acestora.

In cazul fiselor de masuri raportate la serviciile sociale sau la masuri de promovare se
vor stabili indicatori de realizare dar si indicatori cantitativi de rezultat precum
(numarul de persoane participante, categoria din care fac parte, analiza impactului
evenimentului sau realizarii si implementarii serviciului social). Rapoartele de impact
vor fi parte integranta din implementarea masurii si a proiectelor aferente masurii.

in cazul proiectelor POR se vor stabili indicatori de realizare si indicatori cantitativi
(numar de km de strada, numar km de conducta de gaz, canalizare etc., infrastructura
sociala si scolara, numar de institutii reabilitate, numar de persoane deservite de
investitiile POR, impactul realizat de investitia hard (pe baza de raport de impact,
numarul de intreprinderi sociale si numarul de persoane angajate (masura de
acompaniament cu POCU), numarul de spatii de joaca create, numarul de zone in ZUM
consolidate.

Grupul de Actiune Locala Sebes
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g) Tipurile de solicitanti
Solicitantii si partenerii (daca este cazul) se incadreaza in tipurile de solicitanti
eligibili, respectiv:

Pentru proiectele POR, solicitantii pot fi:

. Unitati Administrativ Teritoriale Oras/Municipiu definite conform Legii
administratiei publice locale nr. 215/2001, cu modificarile si completarile ulterioare,
ca membru in GAL-ul constituit pentru implementarea SDL si unitati cu personalitate
juridica aflate in coordonarea/subordonarea acestora,

. Parteneriate intre UAT Municipiul Sebes - membru GAL eligibil in cadrul POCU
2014-2020 si lider de parteneriat - si furnizori de servicii sociale acreditati conform
legislatiei in vigoare - pentru acele investitii in care se vor furniza servicii sociale (in
cazul centrelor comunitare integrate - CCl medico-sociale),

. Furnizori publici si privati de servicii sociale acreditati conform legislatiei in
vigoare, cu o vechime de cel putin un an inainte de depunerea fisei proiectului, cu
competente in furnizare de servicii sociale, comunitare, desfasurare de activitati
recreativ-educative, culturale, agrement si sport;

. intreprinderi de economie sociala de insertie.

Pentru proiectele POCU, solicitantii pot fi entitati relevante pentru implementarea
proiectelor aferente SDL selectate.

Prin entitati relevante se inteleg acei actori care vor fi implicati in derularea
uneia/unora dintre activitatile principale ale fisei de proiect contribuind in mod direct
la atingerea indicatorilor de realizare/rezultat asumat prin interventiile POCU din SDL
si anume:

. Autoritdtile publice locale si unitdti cu personalitate juridica aflate in
coordonarea/subordonarea acestora;
. Furnizori acreditati de servicii specializate pentru stimularea ocuparii fortei de

munca (acreditati in conformitate cu prevederile HG 277/21.03.2002 privind Criteriile
de acreditare a furnizorilor de servicii specializate pentru stimularea ocuparii fortei de
muncd, cu modificarile si completarile ulterioare;

. Furnizori autorizati de formare profesionald-autorizati in conformitate cu
prevederile Ordonantei Guvernului nr. 129/31.08.2000 privind formarea profesionala a
adultilor, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare;

. Centre autorizate de evaluare si certificare a competentelor profesionale
obtinute pe alte cai decat cele formale, acreditate conform Ordinului ministrului
educatiei si cercetarii si al ministrului muncii, solidaritatii sociale si familiei nr.
4543/468/2004, pentru aprobarea Procedurii de evaluare si certificare a
competentelor profesionale obtinute pe alte cai decdt cele certificate a competentelor
profesionale obtinute pe alte cdi decat cele formale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

. Furnizori de servicii sociale acreditati in conditiile legii;
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. Asociatii si fundatii-persoane juridice de drept privat constituite conform
Ordonantei Guvernului nr.26/30.01.2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu
completarile si modificarile ulterioare;

. Organizatii sindicale (sindicate, federatii sindicale sau uniuni sindicale
teritoriale) - persoane juridice de drept privat, constituite in conformitate cu Legea
dialogului social nr 62/10.05.2011, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

. Organizatii patronale (patronate, federatii patronale, confederatii patronale sau
uniuni patronale teritoriale)-persoane juridice de drept privat fara scop patrimonial,
constituite in conformitate cu Legea dialogului social nr.62/10.05.2011, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

. intreprinderi sociale de insertie-persoane juridice atestate conform Legii
2019/2015 privind economia sociala, cu modificarile si completarile ulterioare;
. Angajatori-persoane juridice de drept privat constituite conform Legii

nr.31/16.11.1990 privind societatile, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

. Camere de Comert si Industrie - persoane juridice de utilitate publica,
organizatii autonome, neguvernamentale, fara scop patrimonial, organizate in temeiul
dispozitiilor din Legea camerelor de comert din Romania nr. 335/06.12.2007, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Pentru fisele de proiect POCU, toate categoriile de entitati eligibile mentionate pot
participa in cadrul fisei de proiect atat ca beneficiar unic, cat si in parteneriat cu
oricare dintre categoriile de entitati eligibile in functie de specificul
interventiei/interventiilor. Pentru interventiile cu specific educational este obligatoriu
parteneriatul cu unitati scolare locale/Ilnspectoratul Scolar Judetean din judetul Alba.
Solicitantii fisei de proiect POCU trebuie sa detina sediu social/punct de
lucru/filiald/sucursala in UAT-ul vizat de SDL.

h) Asigurarea complementaritatii investitiilor soft si hard
Fisa de proiect prezinta modalitatea prin care se asigura complementaritatea intre
investitiile FEDR, in infrastructura si masurile soft, de tip FSE, inclusiv prin intermediul
finantarilor din alte surse. Caracterul integrat al masurilor POCU (soft) si POR (hard) -
serviciile de ocupare, educatie si sociale pe POCU sa fie acompaniate de masuri PORIn
aceleasi domenii.
Astfel pentru a maximiza valoarea investitiei si asigurarea impactului necesar la nivel
de ZUM se va avea in vedere in «cadrul fiselor de proiecte asigurarea
complementaritatii intre cele doua programe POR si POCU astfel incat investitiile ce se
vor realiza pe proiecte de tip POR sa fie acompaniate de masuri pe POCU (cu exceptia
masurilor POR care fac referire la utilitati si interventii in infrastructura stradala,
alimentare cu apa, consolidari din tipurile de interventii eligibile SDL. Pentru
asigurarea masurilor de acompaniament in ghidul masurii si in fisa acestuia se va face
referire si la interventia de tip POCU care poate acompania masura POR iar in unele
masuri se va preciza obligativitatea complementaritatii. T
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Tn cazul interventiilor POCU pentru sustinerea infrastructurii se vor face referire la
interventiile de tip POR si la faptul ca proiectele de tip POCU pot fi realizate utilizand
infrastructura de tip HARD finantata prin masurile de tip POR. Fiecare masura va avea
in ghid o sectiune cu privire la masurile de acompaniament si modul in care se vor
reflecta aceste masuri in punctaj si criterii de departajare (iar in cazul masurilor
obligatorii, in criterii de eligibilitate).

i) Valoarea minima (daca este cazul) si maxima eligibila a unei fise de proiect
Fisa de proiect se incadreaza in valoarea minima (daca este cazul) si valoarea maxima
eligibild stabilita prin ghidul solicitantului elaborat de GAL pentru fiecare apel in
functie de Bugetul SDL aprobat.

) Cheltuieli eligibile

Cheltuielile eligibile mentionate in fisa de proiect respecta legislatia aplicabila pentru
stabilirea eligibilitatii cheltuielilor. Prezentam mai jos lista principalelor reglementari
legale pentru stabilirea eligibilitatii cheltuielilor:

. Regulamentul (UE, EURATOM) nr. 1311/2013 al Consiliului din 2 decembrie 2013
de stabilire a cadrului financiar multianual pentru perioada 2014 - 2020,

. Regulamentul (UE) nr. 1303/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din
17 decembrie 2013 de stabilire a unor dispozitii comune privind Fondul european de
dezvoltare regionald, Fondul social european, Fondul de coeziune, Fondul european
agricol pentru dezvoltare rurala si Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime,
precum si de stabilire a unor dispozitii generale privind Fondul european de dezvoltare
regionald, Fondul social european, Fondul de coeziune si Fondul european pentru
pescuit si afaceri maritime si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1083/2006 al
Consiliului;

e Regulamentul (UE) nr. 1301/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din
17 decembrie 2013 privind Fondul european de dezvoltare regionala si dispozitiile
specifice aplicabile obiectivului referitor la investitiile pentru crestere economica si
locuri de munca si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1080/2006;

. Hotdrdrea Guvernului nr. 399/ 2015 privind regulile de eligibilitate a
cheltuielilor efectuate in cadrul operatiunilor finantate prin Fondul european de
dezvoltare regionala, Fondul social european si Fondul de coeziune 2014-2020;

. OUG nr.40/23.09.2015, privind gestionarea financiara a fondurilor europene
pentru perioada de programare 2014 - 2020, precum si normele de aplicare aprobate
prin HG nr. 93/2016.

Principalele conditii de eligibilitate a cheltuielilor, conform legislatiei in vigoare:

a. Sa respecte prevederile art. 65, alin 2-5 din Regulamentul UE 1303/2013,
precum si perioada de implementare stabilita de catre autoritatea de management
prin contractul/decizia/ordinul de finantare;

b. S3 fie insotita de facturi emise in conformitate cu prevederile legislatiei
nationale sau a statului in care acestea au fost emise ori de alte documente contabile
pe baza carora se inregistreaza obligatia de platd si de documente justificative privind
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efectuarea platii si realitatea cheltuielii efectuate, pe baza carora cheltuielile sa
poata fi verificate/controlate/auditate;

C. Sa fie in conformitate cu prevederile programului;

d. Sa fie in conformitate cu contractul de finantare, incheiat intre autoritatea de
management sau organismul intermediar si beneficiar;

e. Sa fie rezonabila si necesara realizarii operatiunii;

f. Sa respecte prevederile legislatiei Uniunii Europene si nationale aplicabile;

g. Sa fie inregistrata in contabilitatea beneficiarului, cu respectarea prevederilor
art. 67 din Regulamentul (UE) nr. 1.303/2013.

h. Sa nu fie contrara prevederilor dreptului aplicabil al Uniunii Europene si/sau

legislatiei nationale care vizeaza aplicarea dreptului relevant al Uniunii, in privinta
eligibilitatii, regularitatii, gestiunii sau controlului operatiunilor si cheltuielilor.

Nota: Mecanismul de plata si rambursare a cheltuielilor in cadrul contractelor de
finantare se realizeaza in conformitate cu prevederile OUG nr.40/23.09.2015, privind
gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare 2014 -
2020, precum si normele de aplicare aprobate prin HG nr. 93/2016.

Sunt considerate cheltuieli neeligibile conform legislatiei nationale si a Uniunii
Europene aplicabila, urmatoarele tipuri de cheltuieli:

1. Cheltuielile prevazute ca fiind neeligibile in HG. Nr. 399/2015 prmnd regulile de
eligibilitate a cheltuielilor efectuate in cadrul operatiunilor finantate prin FEDR, FSE,
FC 2014-2020;

Z: Cheltuieli excluse de la finantare de autoritatile de management prin ghidul
solicitantului, corespunzator specificului fiecarui program si particularitatilor
operatiunilor;

3. Cheltuieli excluse de la finantare conform legislatiei nationale si a Uniunii
Europene aplicabila.

Cheltuielile eligibile se vor specifica in ghidul solicitantului elaborat de GAL Sebes
pentru fiecare apel.

k) Asigurarea contributiei proprii a solicitantului/partenerilor

Contributia eligibila minima a solicitantului/partenerului in cadrul fiselor de proiecte
POCU/POR reprezinta procentul din valoarea totala eligibila a fisei de proiect propusa,
care va fi suportata de solicitant si de fiecare dintre parteneri in cazul fiselor de
proiect depuse in parteneriat, conform informatiilor din tabelul de mai jos:

Cofinantdrile procentuale, pe tipuri de entitati cu rol de beneficiar / partener
Axa | Tipuri Persoane juridice de drept Institutii publice finantate Persoane juridice de drept
Pri de privat fara scop patrimonial integral din venituri proprii si/sau privat cu scop patrimonial
orit | regiuni partial de la bugetul de stat,
ard bugetul asigurarilor sociale de
PO stat sau bugetele fondurilor
Cu speciale si institutii publice
fman;ate integral din bugetele
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locale sau institutii publice locale
finantate integral din venituri
proprii sifsau finantate partial de
la bugetele locale
Cofinan | Cofinan | Cofinant | Cofinan{ | Cofinant | Cofinant | Cofinant | Cofinant | Cofinan
tare UE tare are are UE % are are are UE % are tare
% nationa | nationala nationald | nationala nationald | nationa
13 privata - publicd % | privata - publica % 1a
publicd | contribut contribut privatd
% ie ie -
proprie proprie contrib
utie
proprie
AP | Regiuni 95 5 0 95 3 2 90.25 4.75 5
5 mai
PO putin
CU | dezvolt
ate
Axa prioritara Cofinantare UE %
AP 9 POR Cofinantare nationald
Cofinantare proprie |Cofinantare publica
(beneficiar) % (buget de stat) %
95 2 3

3.1.2. Criterii de prioritizare si selectie a fiselor de proiecte pentru respectivul
apel, in conformitate cu obiectivele si indicatorii aferenti SDL.

in evaluarea propunerilor se va tine cont de criteriile obligatorii de prioritizare si
selectie a fiselor de proiecte prevazute in Anexa 11 - Grila de verificare a criteriilor de
evaluare si selectie tehnica si financiard a fiselor de proiect POCU si Anexa 13 - Grila
de verificare a criteriilor de evaluare si selectie tehnica si financiara a fiselor de
proiect POR.

Punctajul total al fiecdrei fise de proiect va fi obtinut prin insumarea punctelor
obtinute la fiecare criteriu din grilele de punctare.

Pragul minim de calitate sub care fisele de proiect POCU vor fi automat respinse va fi
de 50 puncte, reprezentand valoarea totalului punctajului minim aferent fiecarui
criteriu de selectie.

Pragul minim de calitate sub care fisele de proiect POR vor fi automat respinse va fi de
70 puncte, reprezentand valoarea totalului punctajului minim aferent fiecarui criteriu
de selectie.

Pentru interventiile POCU nu se accepta modalitatea de selectie a fiselor de proiect pe

aferente apelurilor de propuneri de fise de proiecte.
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Fisele de proiecte vor trebui sa evidentieze in sectiunea relevanta (tema secundara
vizatd) in ce consta contributia fisei proiectului la o anumita tema secundara, precum
si costul estimat al respectivelor masuri.

lerarhizarea si selectia fiselor de proiecte se va realiza in cadrul sedintei Comitetului
de Selectie, de catre membrii acesteia, in ordinea descrescitoare a punctajului
obtinut, mentionat in cadrul Centralizatorului punctajelor acordate.

Departajarea fiselor de proiecte care, in urma evaluarii, vor inregistra punctaje egale.
Se vor aplica urmatoarele criterii de departajare:

Fise de proiect aferente interventiilor POR
Departajarea se va realiza in functie de gradul de maturitate al fisei de proiect, in
functie de documentele justificative prezentate, in urmatoarea ordine:

. Fisa de proiect este insotita de notda conceptuala/tema de proiectare pentru
investitia propusa

. Fisa de proiect este insotita de deviz aferent fazei SF/DALI.

. Fisa de proiect este insotita de deviz aferent fazei PT.

Vor avea prioritate la selectare fisele de proiect insotite de deviz aferent fazei PT,
apoi fisele de proiect insotite de deviz aferent fazei SF/DALI, apoi fisele de proiect
insotite de notad conceptuald/tema de proiectare pentru investitia propusa. in cazul in
care criteriile de departajare descrise mai sus nu vor putea fi aplicate vor avea
prioritate fisele de proiecte cu valoarea finantarii nerambursabile solicitata mai mica.

Fise de proiect aferente interventiilor POCU

Criteriul de departajare va fi reprezentat de numarul efectiv de beneficiari - persoane
aflate in risc de saracie si excluziune, din care persoane apartinand comunitatii rrome,
caruia i se adreseaza fisa de proiect. In caz de punctaj egal, vor fi selectate fisele de
proiect care isi asuma cel mai mare numar de beneficiari pentru interventiile propuse.
In caz de egalitate in ceea ce priveste numarul total de beneficiar, vor fi selectate

fisele de proiect care propun cel mai ridicat numar de beneficiari apartinand

comunitatii rrome. In cazul in care criteriile de departajare descrise mai sus nu vor

putea fi aplicate vor avea prioritate fisele proiectelor cu valoarea finantarii

nerambursabile solicitata mai mica.

Incadrarea fiselor de proiect in bugetul aferent apelului la propuneri de proiecte
Pentru fiecare apel de propuneri de fise de proiecte se vor selecta fisele de proiect cu
punctajul cel mai ridicat care vor acoperi un procent de maxim 120% din bugetul alocat
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apelului. Fisele de proiecte eligibile dar fara finantare (in cazul in care alocarea este
insuficientd pentru finantarea tuturor fiselor eligibile) vor fi trecute in lista de rezerva
si vor putea fi finantate in cazul unor realocari intre masuri si interventii sau in cazul
inregistrarii unor economii in urma rezilierii unor contracte de finantare sau in cazul
inregistrarii de economii pe parcursul implementarii care vor conduce la diminuarea
valorii proiectelor finantate.

Daca va fi cazul (in functie de numarul de fise de proiect depuse) se va pregati o lista
de rezerve care va include fisele de proiect a caror valoare insumata acopera 200% din
bugetul alocat apelului in ordinea punctajului obtinut.

Capitolul IV Regulamentul de organizare si functionare a Comitetului de Selectie la
nivelul GAL si a Comisiei de Solutionare a Contestatiilor

4.1 Dispozitii generale - Baza legala de organizare si functionare

Normele privind organizarea si functionarea Comitetului de Selectie si a Comisiei de
Solutionare a Contestatiilor din cadrul Asociatiei Grupul de Actiune Locala Sebes sunt
stabilite prin Regulamentul de organizare si functionare, intocmit in baza prevederilor
Strategiei de Dezvoltare Locala a Asociatiei Grupul de Actiune Sebes, Regulamentului
Intern al Asociatiei Grupului de Actiune Locala Sebes, respectiv Statutului Asociatiei
Grupul de Actiune Locala Sebes.

Regulamentul de organizare si functionare a Comitetului de Selectie la nivelul GAL si a
Comisiei de Solutionare a Contestatiilor, se aplica tuturor membrilor Comitetului de
Selectie si ai Comisiei de Solutionare a Contestatiilor din cadrul Asociatiei Grupul de
Actiune Locala Sebes. Dispozitiile regulamentului pot fi completate prin hotarari ale
Consilijului Director al Asociatiei Grupul de Actiune Locala Sebes.

4.2 Organizarea si functionarea Comitetului de Selectie a Fiselor de Proiecte
Comitetul de Selectie a Fiselor de Proiecte reprezinta organismul tehnic constituit la
nivelul Asociatiei Grupul de Actiune Locala Sebes, cu rol de evaluare si selectie pentru
fisele de proiecte ce vor fi implementate in teritoriul SDL, cu respectarea procedurii
de evaluare si selectie a fiselor si criteriilor de selectie aprobate de forurile
decizionale ale Asociatiei. Comitetul de Selectie se formeaza prin hotararea Adunarii
Generale a Asociatiei Grupul de Actiune Locala Sebes, si va fi constituit din 5
reprezentanti ai membrilor Asociatiei Grupul de Actiune Locala Sebes, pentru fiecare
membru al Comitetului de Selectie stabilindu-se un membru supleant.

Componenta Comitetului de Selectie respectd, ponderile privind participarea public -
privata iar cel putin 50% din membrii sai vor apartine membrilor GAL din sectorul non-
public, astfel niciunul dintre tipurile de actori implicati (sectorul public, sectorul
privat, societatea civila si comunitatea marginalizata) nu va detine mai mult de 49%
din drepturile de vot. in ceea ce priveste, adoptarea deciziilor Comitetului de Selectie
se va aplica regula de ,dublu cvorum”, ce presupune faptul ca pentru validarea
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membrii Comitetului de Selectie, din care peste 50% sa fie din mediul privat si
societatea civila.. ,
Comitetul de Selectie verifica daca fisele de proiecte pentru care se solicita finantare
raspund obiectivelor propuse in SDL, se incadreaza in planul financiar al GAL,
corespund cu specificul masurii respective, se incadreaza in valoarea maxima acordata
pe fisa de proiect si de asemenea, de faptul ca implementarea proiectului reprezinta o
prioritate in vederea implementarii strategiei. Fisele proiectelor care nu corespund
obiectivelor si prioritatilor stabilitate in SDL, nu vor fi selectate in vederea depunerii in
sistemul Electronic MYSMIS in cadrul apelurilor lansate de catre AM POR/ AM POCU.
Atributiile indeplinite de membrii Comitetul de selectie sunt urmatoarele:

. Avizarea fiselor de verificare a conformitatii si a eligibilitatii fiselor de proiecte;
e Elaborarea unui raport intermediar de evaluare dupa finalizarea etapelor de
verificare a conformitatii si a eligibilitatii fiselor de proiecte;

. Intocmirea Raportului de Selectie Intermediar, in care vor fi inscrise fiselor de

proiecte retrase, neeligibile, eligibile neselectate si eligibile selectate, valoarea
acestora, numele solicitantilor, iar pentru fiselor de proiecte eligibile punctajul
obtinut pentru fiecare criteriu de selectie;

. Elaborarea Raport de Selectie Final in urma solutionarii eventualelor contestatii;
. Elaborarea listei de fise de proiecte aflate in rezerva.

Membrii Comitetului de Selectie au urmatoarele obligatii:

. Respectarea confidentialitatii lucrarilor si impartialitatea in adoptarea
deciziilor;

. Consemnarea intr-un proces verbal/raport/registru a deciziilor adoptate in
cadrul Comitetului de Selectie;

o Respectarea politicii privind evitarea Conflictului de interese;

. Promovarea egalitatii dintre barbati si femei si a integrarii de gen, cat si

prevenirea oricarei discriminari pe criterii de sex, origine rasiala sau etnica, religie sau
convingeri, handicap, varsta sau orientare sexuala;

. De a avea un comportament profesionist, nepartinic si corectitudine in
promovarea teritoriului, activitatii GAL si a proiectelor din Strategia de Dezvoltare
Locala;

. Sa se abtina in exercitarea atributiilor ce le revin de la exprimarea sau
manifestarea publica a convingerilor lor politice, sa nu favorizeze vreun partid politic
si sa nu participe la activitati politice in timpul programului de lucru;

. Sa trateze in mod egal, nediscriminatoriu fiecare beneficiar al Asociatiei si
fiecare persoana interesata de programele GAL si sa se abtina de la orice forma de
diferentiere intre beneficiari;

. Completarea si depunerea la GAL a declaratiei pe propria raspundere privind
evitarea conflictului de interese.

Nu au dreptul sa fie implicate in procesul de verificare/evaluare/aprobare a cererilor
de finantare sau a programelor in cadrul unei proceduri de selectie persoanele care se
afla intr-una dintre situatiile descrise in Anexa 6 - Declaratia pe propria raspundere
privind conflictul de interese.

*G

Grupul de Actiune Locala Sebes
Proiect "Implementarea Strategiei de Dezvoltare Locala a Municipiului Sebes”




Y

Instrumente Structurale
20142020

UNIUNEA SUROPEANA

4.3 Organizarea si functionarea Comisiei de Solutionare a Contestatiilor

Comisia de Solutionare a Contestatiilor reprezinta organismul tehnic cu responsabilitati
privind solutionarea contestatiilor inregistrate la Asociatia GAL Sebes cu privire la
rezultatele procesului de selectie a fiselor proiectelor in vederea propunerii spre
finantare.

Comisia de Solutionare a Contestatiilor se formeaza prin hotarare a Adunarii Generale
a Asociatiei Grupul de Actiune Locald Sebes si va fi compusa din 5 persoane, altele fata
de cele desemnate sa faca parte din Comitetul de Selectie.

De asemenea, in ceea ce priveste, componenta Comisiei de solutionare a
Contestatiilor, aceasta va respecta ponderile privind participarea public - privata
aplicate pentru constituirea Comitetului de Selectie, prin care cel putin 50% din
membrii sai vor apartine membrilor GAL din sectorul non-public. Astfel niciunul dintre
tipurile de actori implicati (sectorul public, sectorul privat, societatea civila si
comunitatea marginalizatd) nu va detine mai mult de 49% din drepturile de vot. in
cadrul procesului de adoptare a deciziilor Comisiei de Solutionare a Contestatiilor se va
aplica regula de ,,dublu cvorum”, respectiv pentru validarea voturilor, va fi necesar ca
in momentul selectiei sa fie prezenti cel putin 50% din membrii Comitetului de
Selectie, din care peste 50% sa fie din mediul privat si societatea civila.

Atributiile indeplinite de membrii Comisiei de Contestatii sunt urmatoarele:

. Reanalizarea fiselor de proiecte exclusiv privind situatiile care au facut obiectul
contestatiilor;

. Reverificarea conformitatii si eligibilitatii fiselor de proiecte, in cazul
contestatiilor;

. Reevaluarea fiselor de proiecte pentru contestatiile care vizeaza punctajul
acordat acestora la criteriile de evaluare si selectie sau neselectarea acestora ca
urmare a punctajului obtinut;

. Evaluarea si punctarea fiselor de proiecte declarate admise ca urmare a
solutionarii contestatiilor privind conformitatea/eligibilitatea acestora;

. Elaborarea, in cazul reevaluarii si punctarii fiselor de proiecte, a Fiselor
Individuale de evaluare si punctare precum si a Centralizatorului punctajelor acordate;
. Elaborarea si semnarea Raportului de analiza a contestatie;

. Realizarea Raportului de Contestatii si inaintarea acestuia Comitetului de
Selectie.

Activitatea Comisiei se va desfasura in cadrul unor sesiuni de lucru convocate de
managerul GAL iar membrii comisiei vor putea beneficia la cerere la suport de
specialitate din partea evaluatorilor Asociatiei Grupul de Actiune Locala Sebes.
Membrii Comisiei de Solutionare a Contestatiilor au urmatoarele obligatii:

. Respectarea confidentialitatii lucrarilor si impartialitatea in adoptarea
deciziilor;

o Adoptarea deciziilor se face numai de catre membrii in unanimitate;

. Consemnarea de catre secretar intr-un proces verbal a deciziilor adoptate in
cadrul Comisiei de Solutionare a Contestatiilor;

. Respectarea politicii privind evitarea Conflictului de interese;
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. Promovarea egalitatii dintre barbati si femei si a integrarii de gen, cat si
prevenirea oricarei discriminari pe criterii de sex, origine rasiala sau etnica, religie sau
convingeri, handicap, varsta sau orientare sexuala;

. Completarea si depunerea la GAL a declaratiei pe propria raspundere privind
evitarea conflictului de interese.

Nu au dreptul sa fie implicate in procesul de solutionare a contestatiilor dosarelor de
finantare urmatoarele persoane:

. Cele care detin parti sociale, parti de interes, actiuni din capitalul subscris al
unuia dintre solicitanti sau care fac parte din organul de conducere al unuia dintre
solicitanti;

. Sot/sotie, ruda sau afin, pana la gradul al doilea inclusiv cu persoane care detin
parti sociale al unuia dintre solicitanti si persoanele despre care se constata ca pot
avea interes de natura sa le afecteze impartialitatea pe parcursul procesului de
solutionare a contestatiilor dosarelor de finantare;

. Persoanele care au facut parte din comitetele de evaluare si selectie.

Capitolul V Depunerea proiectelor in sistemul informatic MYSMIS

AMPOR/AMPOCU vor deschide sistemul informatic MySMIS pentru incarcarea
proiectelor. Acesta se va deschide exclusiv pentru beneficiarii ale cdror fise de
proiecte au fost selectate de GAL si au trecut cu succes de verificarea CCS restrans.
Proiectele POR/POCU ale caror fise de proiect au fost selectate de GAL Sebes, avizate
de CCS restrans si incarcate in sistemul informatic MySMIS vor respecta conditiile
prevazute in Ghidul specific aferent prioritatii de investitii 9.1 POR si Ghidul specific
aferent 0.S. 5.1 POCU.

De asemenea, documentele suport aferente fiselor de proiect selectate se vor depune
in MYSMIS odata cu cererea de finantare in cadrul apelului lansat de catre ADR/OIR
aferent regiunii unde se implementeaza proiectul (ADR/OIR POSDRU Regiunea Sud
Muntenia). Prin ghidurile specifice POR si POCU, AMPOR/AMPOCU vor stabili, daca este
cazul, documentele necesare a fi incarcate in MYSMIS.

Cererile de finantare/proiectele vor fi verificate si contractate conform procedurilor
AMPOR/AMPOCU. Astfel, inca de la lansarea apelurilor de proiecte la nivelul Grupului
de Actiune Locala Sebes, potentialii beneficiari vor fi informati cu privire la conditiile
pe care trebuie sa le indeplineasca la momentul depunerii cererilor de finantare catre
AMPOR si AMPOCU, in conformitate cu prevederile Ghidului specific aferent prioritatii
de investitii 9.1 si a Ghidului solicitantului. Conditii generale pentru accesare fonduri
publicat pe www.inforegio.ro, a ghidului specific POCU pentru OS 5.1, totodata cu
prevederile documentului Orientari privind accesarea finantarii in cadrul POCU 2014-
2020.
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Intocmirea dosarului administrativ
Pentru fiecare fisd de proiect depusa si inregistrata, expertii GAL Sebes infiinteaza
dosarul administrativ. Dosarul va avea acelasi numar cu numarul de inregistrare al Fisei
de Proiect la GAL, o coperta si un opis, care va fi completat de catre expert.
Dosarul administrativ va cuprinde:
- Grila de verificare CAE completata;
- Clarificarile solicitate in etapa CAE si raspunsurile primite, daca este cazul;
- Notificarea privind rezultatul etapei de verificare a conformitatii administrative
si eligibilitatii, transmisa solicitantului, in copie;
- Grila de verificare ETF completata;
- Fisele individuale de evaluare si punctare a criteriilor de selectie, intocmite de
catre fiecare membru al comitetului de selectie, in original,
- Raportul vizitei pe teren, daca este cazul;
- Centralizatorul punctajelor acordate de Comitetul de Selectie;
- Clarificarile solicitate in etapa ETF si raspunsurile primite, daca este cazul;
- Notificarea privind rezultatele procesului de evaluare, selectie si prioritizare,
transmisa solicitantului, in copie;
- Contestatia/contestatiile in original, daca este cazul;
- Raportul de analiza al contestatiei, daca este cazul;
- Rapoartele de selectie;
- Declaratii pe proprie raspundere privind evitarea conflictului de interese a
persoanelor implicate - copie;
- Declaratii de impartialitate completata de persoanele implicate in procesul de
evaluare - copie.

Actualizarea procedurii de evaluare si selectie a fiselor de proiecte

Procedura de evaluare si selectie a fiselor de proiecte poate forma obiectul unor
actualizari care se vor realiza ti vor fi avizate in aceleasi conditii ca si in cazul
elaborarii variantei initiale.

Orice modificare a procedurii de evaluare si selectie a fiselor de proiecte va fi supusa
aprobarii Consiliului Director al Asociatiei Grupul de Actiune Locala Sebes si validarii de
catre CCS.

Anexe

Anexa nr. 1 Fisa de proiect CLLD POR
Anexa nr. 2 Fisa de proiect CLLD POCU
Anexa nr. 2.1 Fisa de proiect POCU - Buget
Anexa nr. 3 Raport de selectie

Anexa nr. 4 Decizia de repartizare a fiselor de proiecte pentru evaluare
Anexa nr. 5 Declaratie de confidentialitate

Anexa nr. 6 Declaratie privind conflictul de interese
Anexa nr. 7 Raportul de contestatii
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Anexa nr. 8 Notificare beneficiar cu privire la rezultatul seLec;1e1
Anexa nr. 9 Solicitare de clarificari =
Anexa nr. 10 Grila de verificare aferenta etapei CAE POCU
Anexa nr. 11 Grila de verificare aferenta etapei ETF POCU-—'
Anexa nr. 12 Grila de verificare aferenta etapei CAE POR -
Anexa nr. 13 Grila de verificare aferenta etapei ETFPOR ——
Anexa nr. 14 Fisa de verificare in teren

Decizia Consiliului Director de aprobare a Procedurii de eva{uare si-
selectie.
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